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PYHAJARVEN AKUUTTIVUODEOSASTON SEKA ARVIOINTI- JA VUOROHOITOIYKSIKON TOIMINNAN MUUTOK-

SET

KHALL § 195
18.11.2019

Peruspalvelukuntayhtyma Seldnne aloitti yhteistoimintamenettelyn 28.6.2019 Py-
hajarven akuuttivuodeosaston seka arviointi- ja vuorohoitoyksikdn muutoksista.
Pyhajarven kaupunki on edellyttanyt kuntayhtymalta talouden tasapainottamistoi-
menpiteita kaupungin tiukan taloudellisen tilanteen vuoksi.

Yhteistoimintalain 4 §:n mukaan tulee yhteistoimintamenettelyssa kasitella

1 momentin:

1) kohdan mukaan henkilostén asemaan merkittdvasti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien valisessa yh-
teistyossa

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpanevaa osa-aikaistamista, lo-

mauttamista tai irtisanomista.

Yhteistoimintamenettely todettiin 3.9.2019 kuntayhtyman yhteistydtoimikunnassa
paattyneeksi. Muutoksen kohteena olevaa henkilokuntaa on kuultu ja informoitu
tyon muutoksesta ja tulevasta tyoyksikdsta. Tama on tehty henkilokohtaisesti jo-
kaisen akuuttiosaston seka arviointi- ja vuorohoitoyksikdn tydntekijan kanssa osas-
tonhoitajan toimesta.

Muutosten yhteistoiminta-, info- ja keskustelutilaisuuksia on jarjestetty seuraa-

vasti:

28.6.2019  kuntayhtyman johtajan sijaisen tiedote koko kuntayhtyman hen-
kilokunnalle po. muutoksen suunnittelusta ja yhteistoimintame-
nettelyn aloittamisesta

28.6.2019 1. yhteistoimintamenettelykokous ammattijarjestdjen kanssa (Tehy,
SuPer ja tydsuojeluvaltuutettu)

28.6.2019 tiedotustilaisuus Pyhajarven akuuttivuodeosaston henkilokunnalle

28.6.2019 tiedotustilaisuus arviointi- ja vuorohoitoyksikon henkilékunnalle

23.7.2019 2. yhteistoimintamenettelykokous ammattijarjestdjen kanssa (Tehy,
SuPer ja tydsuojeluvaltuutettu)

16.8.2019  kuntayhtyman ja Pyhajarven kaupungin yhteinen tiedotustilaisuus
akuuttivuodeosaston seka arviointi- ja vuorohoitoyksikdn henkil6-
kunnalle

27.8.2019 3. yhteistoimintamenettelykokous ammattijarjestojen kanssa
(Tehy, SuPer ja tyosuojeluvaltuutettu)

3.9.2019 asiakokonaisuuden kasittely kuntayhtyman yhteistyotoimikunnassa

3.9.2019 kuntayhtyman johtajan tiedote koko kuntayhtyman henkilékunnalle
suunnittelusta muutoksesta henkildstévaikutuksineen

Suunnitellun muutoksen myo6ta Pyhdjarven akuuttivuodeosastoa muutetaan toi-
minnallisesti siten, etta sielld tullaan jatkossa hoitamaan myds arviointia tarvitse-
via asiakkaita. Vuorohoitoa jarjestetaan toimeksiantosopimuksilla, palvelusetelilla
ja tarvittaessa ostopalveluna. Kaytannossa tama tarkoittaa sitd, etta Kopsinrin-
teelld oleva arviointi- ja vuorohoitoyksikkd nykyisessa toimitilassaan lakkaa, mutta
nama toiminnot jarjestetddan saman laajuisina edella mainituilla tavoilla. Uusi toi-
mintamalli on mahdollista saada kaytt6on vuoden 2020 alkupuolella. Ko. palvelu-
jen jarjestaminen esitetylla tavalla tuo 180.000 euron kustannussaastot vuodessa.
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PYHAJARVEN AKUUTTIVUODEOSASTON SEKA ARVIOINTI- JA VUOROHOITOIYKSIKON TOIMINNAN MUUTOK-
SET
Esitettdvan muutoksen johdosta tydnantaja ei joudu irtisanomaan vakituista hen-
kilokuntaa. Kaikille muutoksen kohteena oleville vakituisille tyontekijoille voidaan
osoittaa tyon tekijan toiveen mukainen tyopaikka muuttuneessa tilanteessa.

Kuntayhtymahallitus hyvaksyi 19.9.2019 § 141 osaltaan Pyhdjarven akuuttivuode-
osaston seka arviointi- ja vuorohoitoyksikon muutokset siten, ettd Pyhajarven
akuuttivuodeosastoa muutetaan toiminnallisesti siten, ettd sielld hoidetaan myds
arviointia tarvitsevia asiakkaita. Pyhajarven vuorohoito jarjestetddn jatkossa toi-
meksiantosopimuksilla, palvelusetelilld ja tarvittaessa ostopalveluna. Sairaalan si-
sdlle ei perusteta erillista arviointiosastoa. Arviointiyksikko toteutetaan sisaisin toi-
minnallisin jarjestelyin sairaalan sisalla.

Jasen Jouni Jussinniemi esitti ponsilausumana, etta selvitetdan onko arviointiyksi-
kon toiminta sosiaali- vai terveydenhuoltolain mukaista toimintaa.

Kuntayhtymahallitus esittdd edelld mainitun muutoksen jasenkuntiensa, Haapa-
jarven kaupungin, Pyhdjarven kaupungin sekd Reisjarven kunnan, valtuustojen
hyvaksyttavaksi.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja puh. 044 3008 505

Vs. kja Ehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy Pyhajarven
akuuttivuodeosaston seka arviointi- ja vuorohoitoyksikon muutokset siten, etta
Pyhajarven akuuttivuodeosastoa muutetaan toiminnallisesti siten, etta sielld hoi-
detaan myos arviointia tarvitsevia asiakkaita. Pyhdjarven vuorohoito jarjestetdan
jatkossa toimeksiantosopimuksilla, palvelusetelilld ja tarvittaessa ostopalveluna.
Sairaalan sisdlle ei perusteta erillista arviointiosastoa. Arviointiyksikko toteutetaan
sisaisin toiminnallisin jarjestelyin sairaalan sisalla.

Paatoés: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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REISJARVEN KUNNAN TILATYORYHMAN PERUSTAMINEN SELANTEEN TILATARPEITA VARTEN

KHALL § 196 Reisjarven kunta hankkii sosiaali- ja terveyspalvelut peruspalvelukuntayhtyma Se-
18.11.2019 lanteeltd. Kuntalaisille tuotettavat palvelut edellyttavat palvelutuotantoon sovel-
tuvia toimitiloja.

Kunta on kaynyt neuvotteluja sote-palvelujen toimitilatilanteista Ppky Seldnteen
kanssa ja on 17.10.2019 saanut Seldnteelta yhteenvedon Reisjarven tilatarpeista.

Toimitilatarve ja -tilanne tulee kartoittaa ja ratkaista kokonaisuutena eri toiminnot
ja vaihtoehdot huomioiden. Ratkaisuissa tulee ottaa huomioon toiminnan luon-
teen, tilojen kunnon ja kunnan taloudellisten resurssien lisdksi odotettavissa ole-
van sote-uudistuksen ja Selanteen mahdollisten toiminnallisten muutosten vaiku-
tusten ennakointi.

Kokonaisvaltaiseen toimitilojen ja tilatarpeiden kartoittamiseen ja ratkaisujen
tyOstamiseen esitetdadn perustettavaksi kunnan viranhaltijoista ja luottamushenki-
|6ista sekad Seldanteen edustajista koostuva tilatyéryhma. Luottamushenkildjohdon
kanssa on kayty keskustelua luottamushenkildiden edustuksesta tydryhmassa.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja 044 3008 505

Vs. kja Ehdotus: Reisjarven kuntaan perustetaan tilatyéryhma, jonka jaseniksi nimetaan
kunnan edustajina tekninen johtaja Sami Puputti seka luottamushenkil6ista Kaarlo
Paavola, Jouni Tilli ja Helena Kinnunen. Selanteen edustajiksi nimetdan Hannele
Koski, Tarja Vaitiniemi, Helena Purola ja Anna Jussila.
Kunnanhallitus nimeaa tilatyoryhmaan puheenjohtajan.
Kunnanjohtajalla ja kuntayhtymajohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus.

Paatoés: Kunnanhallitus paatti perustaa tilatyéryhman esityksen mukaisesti ja va-
litsi puheenjohtajaksi Kaarlo Paavolan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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JOKILAAKSOJEN ALUEEN PELASTUSTOIMEN YHTEISTOIMINTASOPIMUKSEN 8 § PAIVITTAMINEN

KHALL § 197 Jokilaaksojen pelastustoimen johtokunta on kokouksessaan 13.9.2019 § 29 paat-
18.11.2019 tanyt korjata paloasemien pddomavuokria vastaamaan paremmin kunta-alalla val-
litsevaa vuokrakdytantoa.

Pdadomavuokran muuttaminen edellyttaa Jokilaaksojen pelastustoimen yhteistoi-
mintasopimuksen paivittamista 8 § osalta. Yhteistoimintasopimuksen muutoksen
voimaantulo edellyttaa, etta alueen kunnat hyvaksyvat esityksen riittavan suu-
rella enemmistolla. Yhteistoimintasopimuksen 11 § mukaan sopimuksen muutta-
miseen sovelletaan kuntalain saanndsta perussopimuksen muuttamisesta. Kunta-
lain 57 § mukaan, jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta
voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sita kannattaa
ja niiden asukasluku on vahintaan puolet kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta
asukasluvusta.

Jokilaaksojen pelastustoimen yhteistoimintasopimuksen 8 §:ssa on maardykset
pelastustoimen tarvitsemista toimitiloista, nilden omistuksesta, vuokraamisesta,
vuokrien maaraytymisperusteista ja kiinteistdéjen kunnossapidon vastuunjaosta.
Varsinaisen padomavuokran lisaksi on tarvetta paivittaa ao. pykalan tekstia vastaa-
maan paremmin nykytilannetta ja tulevaisuutta.

Nykyinen 8 § on seuraavansisaltdinen:

8 § KIINTEISTOT

Kuntien paloasema ja muut tilat ja kiinteistét séilyvit kuntien omistuksessa. Pelas-
tuslaitoksen kdyttéon tulevat tilat rakentaa alueelleen kukin sijaintikunta ja ne jdé-
vdt asianomaisen kunnan omistukseen. Pelastuslaitos vuokraa tarvitsemansa tilat
ensisijaisesti kunnilta tai kuntien omistamilta kiinteistéyhtiéiltd.

Paloasemista maksetaan pddomavuokraa ja kédyttévuokraa. Pddomavuokrana
maksetaan 3,5 % kiinteiston teknisestd pdivdn arvosta, joka on mddiritelty kaikille
kiinteistoille yhtendisin kriteerein. Johtokunta pdédttdd kédyttévuokran mddrdyty-
misperusteesta ja kiinteistdjen kunnossapidon vastuunjaosta.

Esitys uudeksi 8 §:ksi:
8 § PELASTUSTOIMEN TARVITSEMAT KIINTEISTOT

Pelastuslaitoksen tarvitsemat kunnissa olevat paloasemat ja muut tilat ja kiin-
teistét sdilyvét niiden sijaintikuntien omistuksessa. Pelastuslaitoksen kéyttéén
tulevat tilat rakentaa alueelleen kukin sijaintikunta ja ne jddvdt asianomaisen
kunnan omistukseen. Pelastuslaitos vuokraa tarvitsemansa tilat ensisijaisesti
kunnilta tai kuntien omistamilta kiinteistéyhtigiltd.

Pelastuslaitoksen tarvitsemista toimitiloista maksetaan pddomavuokraa ja kdyt-
tévuokraa. Pddomavuokraan siséltyy korko. Pddomavuokrana maksetaan
1.12020 alkaen 5 % ja 1.1.2021 alkaen 6 % kiinteiston teknisestd pdivdn arvosta,
joka on mdidritelty kaikille kiinteistéille yhtendisin kriteerein. Johtokunta pddttdd
kdyttévuokran mddrdytymisperusteesta ja kiinteistéjen kunnossapidon vastuun-
jaosta.
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JOKILAAKSOJEN ALUEEN PELASTUSTOIMEN YHTEISTOIMINTASOPIMUKSEN 8 § PAIVITTAMINEN

Pelastuslaitoksen tarvitsemista toimitiloista maksetaan paaomavuokraa ja kayt-
tovuokraa. Padomavuokraan sisdltyy korko. Pddomavuokrana maksetaan
1.12020 alkaen 5 % ja 1.1.2021 alkaen 6 % kiinteiston teknisesta paivan arvosta,
joka on madritelty kaikille kiinteistdille yhtenaisin kriteerein. Johtokunta paattaa

kayttovuokran maardytymisperusteesta ja kiinteistdjen kunnossapidon vastuun-
jaosta.

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta esittaa alueen kunnille, etta Jokilaak-
sojen pelastustoimen yhteistoimintasopimuksen 8 § uudistetaan sisalléltdan esi-
tetyn mukaiseksi. Uusi pddomavuokra on tarkoitus ottaa kayttéon 1.1.2020 al-
kaen. Varsinainen paivitetyn yhteistoimintasopimuksen allekirjoitustilaisuus jar-
jestetaan erikseen helmi-maaliskuussa 2020.

Hallintosdaannoén 56 § mukaan kunnanhallitus ratkaisee asiat, jotka laissa tai ase-
tuksessa on maaratty kunnan ratkaistavaksi ja jotka eivat kuulu kunnan muiden
toimielinten ratkaisuvaltaan.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja puh. 044 3008 505

Vs. kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteessa esitetyn muutoksen Jokilaaksojen pe-
lastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksen 8 §:3dan.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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NIVALA-HAAPAJARVEN SEUTU NIHAK RY:N TOIMINTAA JA PALVELUIDEN TUOTTAMISTA KOSKEVA
YHTEISTYOSOPIMUS

KHALL § 198 Nivala-Haapajarven seutukunnan NIHAK ry:n toimitusjohtaja ja kuntajohtajat ovat
18.11.2019 valmistelleet Nivala-Haapajarven seutu NIHAK ry:n toimintaa ja palveluiden tuot-
tamista koskevaa uutta yhteistydsopimusta.

Perusteet sopimuksen uudistamiselle ovat toimintaymparistén muuttuminen, riit-
tavien resurssien varmistaminen, uusi seutustrategia ja sen painopistealueet ja
tavoite palvelujen tarjoamisesta yli seutukuntarajan ns. palvelusopimusperiaat-
teella. Sopimuksen uudistaminen mahdollistaa my6s uusien jasenkuntien mu-
kaantulon tarvittaessa. Talla hetkelld Nivala-Haapajarven seutukuntaan kuuluvat
Haapajarven, Nivalan ja Pyhdjarven kaupungit seka Karsamaen ja Reisjarven kun-
nat.

Uusi sopimus kuvaa paremmin nykyista toimintaa ja tarjottavia seudullisia perus-
palveluita, joita ovat aluekehittamispalvelut (hankkeet) ja seudulliset yrityspalve-
lut seka erikseen sovittavia kuntakohtaisia yrityspalveluja. Yhteistydsopimuksen
valmistelussa on huomioitu mahdollisuus uusien jasenten liittymisestda NIHAKin
toimintaan.

Sopimusta on kasitelty seutuhallituksen kokouksessa 18.6.2019 § 52.
Seutuhallituksessa tehtiin:

1) lisdys voimassa olevan sopimuksen paattymisesta uuden sopimuksen alkaessa
voimaan; sopimusluonnoksen kohtaan 6 ja

2) neljas vaihtoehto hallituksen puheenjohtajuuden kiertoperiaatteesta; sopimus-
luonnoksen kohtaan 8.

Seutuhallitus on paattanyt lahettada taydennetyn palvelusopimuksen ja kuntakoh-
taisten yrityspalveluiden resurssivarauksen hinnoittelun kuntiin lausunnolle. Niha-
kin toimitusjohtaja esitteli sopimusmuutosta Reisjarven kunnanhallituksen ilta-
koulussa 19.8.2019. Nivala-Haapajarven seutu NIHAK r.y:n saantdjen 14 § mukaan
seutuvaltuusto paattda sdantojen muuttamisesta (Seutuvaltuusto 29.11.2017 §
21).

Oheismateriaalina NIHAK r.y:n toimintaa ja palvelujen tuottamista koskeva
yhteistydsopimusluonnos 23.10.2019.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja 044 3008 505
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NIVALA-HAAPAJARVEN SEUTU NIHAK RY:N TOIMINTAA JA PALVELUIDEN TUOTTAMISTA KOSKEVA
YHTEISTYOSOPIMUS

vs. Kja Ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Nivala-Haapajarven seutu NIHAK r.y:n
yhteistyésopimusluonnoksen (23.10.2019) ja toteaa, ettei silld ole huomautetta-
vaa Nivala-Haapajarven seutusopimusluonnoksesta.

Lausuntona kunnanhallitus puoltaa yhteistydsopimuksen uudistamista estetyn
sopimusluonnoksen mukaisesti ja ndkee tarkoituksenmukaisena yhdistyksen laa-
jentumisen siten, etta yhdistyksen vaikuttavuus ja palvelukyky voidaan turvata
kustannustehokkaasti.

Kunnanhallitus paattaa sopimusluonnoksen kohtien 6 ja 8 lopullisen sopimusteks-
tin sisallon kokouksessa.

Puheenjohtajan avattua keskustelun puheenjohtaja Antti Vedenpaa ehdotti Sari
Huuskosen kannattamana, ettd sopimusluonnoksen tekstin sisalté kohdassa 6 on
"Yhteistoimintasopimusta tarkistetaan tarvittaessa ja sopimuksen muuttamiseen
edellyttdd vahintddn 2/3 asiakaskuntien hyvéksyntdd” .

Keskustelun jatkuessa Sari Huuskonen ehdotti Antti Vedenpaan kannattamana,
ettd kohdassa 8 sopimusteksti on ” Hallituksen puheenjohtajuus ja varapuheen-
johtajuus kiertdd asiakaskuntien edustajien kesken vuorovuosin”.

P&aatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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TYOLLISYYDENHOIDON PROSESSIEN KEHITTAMINEN KUNTIEN YHTEISTYONA, TYOLLISYYSKOKEILUT

KHALL & 199 Paaministeri Antti Rinteen hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia ty6llisyys-

18.11.2019 palveluiden jarjestdjana vahvistetaan. Tyo- ja elinkeinoministerié on 8.10.2019
paivatylla kirjeelld kdynnistanyt hakeutumisen tyéllisyyden kuntakokeiluihin. Haku
paattyy 19.11.2019.

Ohjauskirjeen mukaan tyollisyyden kuntakokeilut kdynnistyvat kevaalla 2020 ja
kestavat 31.12.2022 saakka. Kokeiluissa kunta vastaa asiakkaaksi ohjatun tyonha-
kijan palveluprosessista ja TE-palveluiden tarjoamisesta.

Ty06- ja elinkeinoministerion ja Kuntaliiton ohjeiden mukaan kokeiluun voi hakea
ELY-alueella yksittdinen kunta tai useampi kunta yhdessa siten, etta kokeiluun mu-
kaan tulevien kuntien asukasmaara on yhteensa vahintaan 30 000 ja niin, ettd ELY-
keskuksen alueella kokeiluihin voisi siirtyd enintaan noin 40 prosenttia TE-toimis-
ton tyonhakija-asiakkaista. Kuntien edellytetdan neuvottelevan kokeiluista alueen
ELY-keskuksen ja TE-toimiston kanssa.

Oulun eteldisen kunnat ovat tehneet hyvaa yhteistyota tyollisyyspalvelujen kehit-
tamisen ja hankkeiden kautta. Hankehaun alkaessa kaynnistettiin Ylivieskan kau-
pungin koollekutsumana neuvottelut mahdollisesta tyo6llisyyskokeiluun hakeutu-
misesta seka esille nousseista kehittdmisen kohteista. Neuvotteluihin osallistuivat
johtavat viranhaltijat ja tyollisyysasioista vastaavat Ylivieskasta, Sievista, Kalajo-
elta, Merijarveltd, Nivalasta, Haapavedelta, Karsamaelta, Pyhannalta, Haapajar-
veltd, Siikalatvalta ja Reisjarvelta.

Neuvottelujen aikana kerattiin paikkakunnilta ty6llistamispalveluiden jarjestami-
seen liittyvia kehittamiskohtia ja todettiin niiden olevan hyvin samanlaisia toimi-
joiden yhteistyohon liittyvia haasteita. Tallaisia ovat esimerkiksi osatyokykyisten
palvelut, tietojen vaihto toimijoiden ja viranomaisten valilld, seka viranomaisyh-
teistyohon liittyvat yhteistyon haasteet. Esimerkkeina ovat asiakkaan tyollistamis-,
kuntoutus- tai eldkeselvittelyprosessi ja etenemispolut. Taman lisdksi todettiin,
ettd kunnilla on jo olemassa erittdin hyvia toimintamalleja ja eri tahoista rahoitet-
tuja hankkeita, joilla kunnat ja paikalliset viranomaiset jo kehittavat yhteistydomal-
leja ja asiakasprosesseja. Hyvin varhaisessa vaiheessa neuvotteluun osallistettiin
my0s ELY-keskuksen sekd TE-toimiston johtoa alueella.

Neuvottelujen lopputuloksena todettiin, etta talld aikataululla ei ole mahdollista
Iahted hakeutumaan kuntakokeiluihin eikd suunnittelemaan sen vaatimia henki-
|6stoprosesseja TE-toimiston kanssa. Sen sijaan todettiin yhteinen tahtotila paikal-
listen yhteistyoprosessien seka alueellisen yhteistyon tavoitteelliseen kehittami-
seen. Talle ajatukselle saatiin myo6s ELY-keskuksen ja TE-toimiston johdon tuki jat-
kosuunnittelua varten.

Neuvottelujen perusteella viranhaltijat paattivat esittdada omien kuntiensa paatok-
sentekoon, etta nyt erittdin ajankohtaiseen tyoéllisyyspalvelujen kehittamiseen lah-
dettaisiin laatimaan kuntien, TE-toimiston ja ELY-keskuksen vilille kirjallinen
kumppanuussopimus, jossa sovittaisiin yhteisten karkitoimenpiteiden kehittami-
sesta ja yhteisistd menettelytavoista.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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TYOLLISYYDENHOIDON PROSESSIEN KEHITTAMINEN KUNTIEN YHTEISTYONA, TYOLLISYYSKOKEILUT

Taman lisaksi lahdettaisiin valmistelemaan kuntien yhteistd ESR-hanketta tehtyjen
havaintojen perusteella tyodllisyysprosessien kehittamiseksi. Nailla toimenpiteilla
toimittaisiin alueellisesti aktiivisesti luoden yhteisia ylikunnallisia malleja ja toi-
menpiteita. Lisaksi pilotoitaisiin erilaisia toimenpiteitd havaittujen kehittamiskoh-
teiden parantamiseksi seka tuotettaisiin erilaisia mahdollisuuksia tydvoiman saa-
tavuuden haasteisiin. Samalla edelleen kehitettaisiin kuntien valista yhteistyota
alueen elinvoiman hyvaksi.

Vaikka kuntien yhteinen neuvotteluryhma ei nyt hakeudu tyéllisyyden kuntakokei-
lut -hankkeeseen, seurataan edelleen aktiivisesti Oulun seudun pilottia ja hyédyn-
netaan siitd saatavaa tietoa ja toimintamalleja. Taman lisdksi toimitaan aktiivisena
neuvottelu- ja kehittdmiskumppanina.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja, 044 3008 505

Vs. kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta Reisjarven kunta
1. merkitsee tiedoksi Tyollisyyden kuntakokeilu -hankehaun, mutta ei osallistu sii-
hen

2. jatkaa kuntien valisena yhteistydna valmistelua yhteisen kumppanuussopimuk-
sen laatimiseksi tyollisyyspalveluiden, -prosessien ja viranomaisyhteistyon kehitta-
miseksi

3. osallistuu yhteisen tyodllisyyspalveluiden ja alueelliseen kehittamiseen tahtdaavan
ESR-hankehakemuksen valmisteluun.

Paatoés: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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VUODEN 2019 MAASEUTUYRITTAJAN VALINTA
MAASELTK § 20 Pyhéjarvella on valittu vuodesta 1981 lahtien vuoden maaseutuyrittdja.

Maaseutulautakunta on keskustellut vuoden maaseutuyrittajan valintaperinteen
laajentamista vastaavasti myds muihin yhteistoiminta-alueen kuntiin Haapajar-
velle ja Reisjarvelle. Maaseutulautakunta esittaa Reisjarven kunnanhallitukselle,
ettd vuonna 2019 valittaisiin vuoden maaseutuyrittaja.

Maaseutulautakunta on valitessaan vuoden maaseutuyrittdjaa kiinnittanyt eri-
tyista huomiota mm. seuraaviin seikkoihin:

— maatilan tai muun maaseutuyrityksen toiminnan kehittaminen ja monipuo-

listaminen

— maatilan rakenteen ja toimintaedellytysten parantaminen

— maaseudun uuden yritystoiminnan edistaminen

— koulutuksen ja neuvonnan hyvaksikaytto

— tuotteiden laadun parantaminen

— yhteistoiminnan edistaminen

— osallistuminen yhteisten asioiden hoitoon.

Maaseutujohtajan paatosehdotus:

Lautakunta esittda vuoden 2019 maaseutuyrittdjan kunnanhallitukselle. Maaseu-
tuyrittdjan nimi valintaperusteineen julkistetaan palkitsemistilaisuudessa.

Paatos: Poytakirja liitteena nro 1 on esitys kunnanhallitukselle vuoden 2019 maa-
seutuyrittdjaksi perusteluineen, liite on julkinen kaupunginhallituksen paatoksen
julkistamisen jalkeen.

KHALL § 200 Reisjarven kunnan vuoden 2019 talousarviossa elinkeinotoimen yhdeksi toimin-

18.11.2019 nalliseksi tavoitteeksi on kirjattu maatalousyritysten tukeminen. Alueen vanha
maatalousvaltaisuus ja maaseutuyrittdjyys ansaitsee oman huomionosoituksensa.
Reisjarven Yrittajat ry valitsee vuosittain Vuoden yrittdjan ja Betoni-yrittajan.
Kunta huomioi maatalousyrittajyytta valitsemalla vuoden maaseutuyrittdjan. Va-
linta julkistetaan yrittajajarjeston palkitsemistilaisuudessa 7.12.2019.

Maaseutulautakunnan esitys Reisjarven vuoden 2019 maaseutuyrittdjaksi esitel-
Iddn kokouksessa.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja 044 3008 505

Vs. kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita vuoden 2019 maaseutuyrittajaksi Reisjar-
vellda maaseutulautakunnan ehdottaman yrityksen.

Paatos: hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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TAYTTOLUPA ERITYISOPETUS

Kasv. ja koultk § 71 Kunnanhallituksen paatoksen (13.12.2017 §222) mukaan avattaviin virkoihin ja
toimiin on haettava tayttélupa. Koulutoimessa on hyvin tarkasti katsottu kevaalla
2019, milla resurssilla selvidmme lakisdateisesta opetustehtavasta. Alakoululla
toimii kolme erityisopettajaa, joista yksi hoitaa myods varhaiskasvatuksen erityis-
opetusta, yksi laaja-alaista erityisopetusta ja yksi sekd luokkamuotoisen, etta
laaja-alaisen erityisopettajan tehtavia.

Niemenkartanon alakoululla toimivalle erityisopettajalle on 8.11.2019 mydnnetty
virkaehtosopimuksen ja kunnallinen viranhaltijasta annettu lain 304/2003 29§:n
mukainen virkavapaa, johon hanelld on ehdoton oikeus. Virkavapaa on mydnnetty
anomuksen mukaisesti ajalle 31.1. — 31.5.2020 seka 3.8. —9.12.2020 valisiksi
ajoiksi.

Talousarviossa on varattu rahat erityisopettajan palkkaukseen.

Sivj/reht Ehdotus: Kasvatus- ja koulutuslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta tayttolupaa
erityisopettajan virkaan 31.1. — 31.5.2020 seka 3.8. —9.12.2020 valisiksi ajoiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

KHALL § 201

18.11.2019

Vs. kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy tayttdluvan kasvatus- ja koulutuslautakunnan
esityksen mukaisesti.
Paatoés: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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KUNNANJOHTAJAN VIRKATEHTAVIEN VALIAIKAINEN HOITAMINEN

KHALL § 202 Reisjarven kunnan hallintosdadannoén (§ 15) mukaan toimielin voi erityisesta syysta
18.11.2019 paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksena ilman viranhaltijan esi-
tysta.

Kunnanjohtaja Raija Potilan irtisanoutumisen vuoksi kunnassa on ryhdytty valiai-
kaisiin toimenpiteisiin kunnanjohtajan tehtavien hoitamiseksi.

Kunnallisen viranhaltijalain (§ 4, 3 mom.) virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman
hakumenettelya, kun kysymyksessa on esimerkiksi sijaiseksi tai avoinna olevaan
virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.

Reisjarven kunnan hallintosdadannon (§ 2) mukaan kunnanjohtajan esteelliseni tai
poissa ollessa taikka viran ollessa avoinna kunnanjohtajan tehtéavia hoitaa kunnan-
hallituksen maaraama viranhaltija. Kunnanvaltuusto voi kuitenkin viran ollessa
avoinna tai poissaolon kestdessa kahta kuukautta pitemman ajan ottaa virkaan
valiaikaisen hoitajan.

Kunnanhallitus on (khall. 14.8.2018, § 103) m&arannyt kunnanjohtajan sijaiseksi
kehitys- ja talouspaallikké Marjut Silvastin. Kehitys- ja talouspaallikkd on toiminut
kunnanjohtajan sijaisena 18.9.2019 alkaen. Potilan virkasuhde Reisjarven kuntaan
paattyy siten, etta viimeinen virassaolopaiva on 18.11.2019.

Ko. ajankohdan jalkeen kunnanjohtajan viran ollessa avoinna virkatehtavia varten
tarvitaan valiaikainen hoitaja. Kehitys- ja talouspaallikko Silvast on antanut suostu-
muksensa Reisjarven kunnanjohtajan virkatehtavien hoitamiseen valiaikaisesti.
Silvast hoitaa my0ds kehitys- ja talouspaallikon tehtavat ko. ajalla.

Valmistelija: kunnanhallituksen puheenjohtaja Jouni Tilli, puh. 040 5906 526
Puheenjohtajan selostus:

Kunnanhallitus maaraa Marjut Silvastin hoitamaan kunnanjohtajan tehtavia hanen
suostumuksensa mukaisesti maaraajaksi 19.11.2019 - 31.3.2020. Kokonaispalkkaa
hanelle maksetaan 6000 euroa / kk.

Paatoés: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan, etta Marjut Silvast poistui esteellisena (HL 28.1)kokouksesta tdiman
asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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SAAPUNEET VIRANHALTUAPAATOKSET JA POYTAKIRIAT

KHALL § 203 Saatetaan tiedoksi kunnanjohtajan, talous- ja kehityspaallikdn, vs. toimistosihtee-
18.11.2019 rin, lomituspalvelupaallikon ja lomatoimenjohtajan viranhaltijapaatokset

Vs. kunnanjohtaja Marjut Silvast

Yleispaatokset §:t11
Henkilostopaatokset §:t
Poissaolopaatokset §:t 20-25
Hankintapaatokset §:t

Kehitys- ja talouspaallikké Marjut Silvast

Yleispaatokset §:t10
Henkilostopaatokset §:t
Poissaolopaatokset §:t
Hankintapaatokset §:t

Vs. toimistosihteeri Sanna-Maarit Rajala
Asuntojen vuokraukset §:t27

Lomituspalvelupaallikko Riitta Mustola

Yleispdatokset §:t

Lomatoimenjohtaja Urpo Avist
Yleispaatokset §:1 34, 38-40

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy saapuneet poytakirjat.

Paatoés: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja
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Kunnanhallitus

ILMOITUSASIAT

KHALL § 204
18.11.2019

Kokouspaivamaara Sivu

18.11.2019 314

Jedu
- Yhtyméhallitus, es.lista, 29.10.2019, 9/19

Pohjois-Pohjanmaan liitto
- maakuntahallitus, ptk, 21.10.2019, 9/19

Soite
- hallitus, ptk, 4.11.2019, 14/19

Keski-Pohjanmaan liitto
- es.lista, 18.11.2019, 10/19

Mela
- Maatalouslomituksen valtionkorvausselvitys vuodelta 2018

Ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Paatos: Merkittiin tiedosksi.

Asianro

10

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Virallisesti Reisjarvella / 2019

poytakirjanpitaja

Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa



Kunta / kuntayhtyma OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

REISJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Pykala Sivu
Hallitus / lautakunta 18.11.2019 195-204 315
Kunnanhallitus

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen Seuraavista paatoksisté ei saa tehdd Kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta,
perusteet koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.
Pykalat

195, 203, 204

Koska paatdksesta voidaan tehdé Kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin
ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

196-202

HallintolainkayttoL 5 §:n / muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu- Seuraaviin paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

vaatimus- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, osoite ja postiosoite, sahkoposti ja telefax
viranomainen

ja - aika

Reisjarven kunnanhallitus
Reisjarventie 8

85900 REISJARVI

sahkoposti: reisjarvi@reisjarvi.fi

Pykalat

196-202

Poytakirja oikaisuvaatimusohjeineen on julkaistu kunnan internetsivuilla 21.1.2019.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa. Oikaisuvaatimusaika on 14 paivaa tiedoksisaannista.
Oikausuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimus-
kirjelméan siséaltd [Ks. jaljempana
ja toimittaminen

Liitetddn poytakirjaan



Sivu

VALITUSOSOITUS 316
Valitusviran- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
omainen ja paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pa&tos
valitusaika on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds
asianomainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sdhkoposti ja telefax
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus puh. 029 56 42800 (vaihde)
sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi fax: 029 56 42841
Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 péaivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 péaivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
Markkinaoikeus 14 paivaa
Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314 , sahkdposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
Oikaisu- Oikaisuvaatimuskirjelméasséa/valituskirjelmassa on ilmoitettava
vaatimus-/ - paatos, johon haetaan muutosta
valituskirjelméan - miltd kohdin p&aatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtéavaksi
siséltd ja - muutosvaatimuksen perusteet.

toimittaminen

Oikaisuvaatimuskirjelméasséa/valituskirjelmassa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja
kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttéa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuskirjelmassé/valituskirjelmésséa on ilmoitettava myos tdman nimi ja kotikunta. Liséksi on
iimoitetettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen
tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelmaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljennoksena
seka todistus siitd, minad paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan
alkamisen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelméan on liitettdva asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava valtakirja
sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss&/HLL 21 §:ss& saadetaan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan
oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus-
/valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Asiakirjat toimitetaan
viranomaisen asiaointiosoitteeseen lahettajan omalla vastuulla. Téma voidaan tehda myds postitse, séhkdisesti tai
lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-
/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my®6s: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 260 euroa (Tuomioistuin-
maksulaki 1455/2015). Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatostd muutoksenhakijan eduksi,
oikeudenkaytnimaksua ei peritd. Maksua ei mydskaan perita eraissa asiaryhmissa eika myodskaan mikali
asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillapainijana ja maksu

on valituskirjelmakohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetaan poytékirjaan
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