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RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 28.2.2022 59 1

1. SOTE-KESKUKSEN RAKENTAMINEN

KHALL § 46 Reisjarven kunnanvaltuusto on 7.2.2022 § 7 hyvaksynyt sote-keskuksen rakenta-

28.2.2022 misen osaksi hyvinvointikylasuunnitelmaa ja alustavana maararahavarauksena
enintdan 1,2 milj. euroa. Lisdksi valtuusto totesi periaatteena, etta kustannukset
katetaan ensisijaisesti mahdollisilla kohteeseen saatavilla avustuksilla ja arvopape-
reiden tuottoja kotiuttamalla, toissijaisesti lainanotolla ja paattaa erikseen kustan-
nusten kattamistavasta. Kustannusten kattamistavasta valtuusto paattaa erikseen.

Kunnanhallituksen 24.1.2022 § 6 valitsi sote-keskuksen suunnittelutyéryhman,
johon kunnan luottamushenkil6iden ja Ppky Selanteen edustajien lisdksi osallistui-
vat Seldnteen henkiléston nimedmat edustajat seka kunnan vanhus- ja vammais-
neuvoston edustajat.

Sote-keskuksen suunnittelun periaatteena on ollut uusien tilojen rakentaminen
nykyisessa terveyskeskus-rakennuksessa sijaitseville toiminnoille. Hammashuolto-
ja neuvolatilat sijaitsevat eri rakennuksessa, joten ne eivat sisally suunnitelmaan.
Tilatarve on optimoitu ja huonekoot ovat nykyisen toiminnan edellyttamia. Suun-
nitelma sisaltda vain tarpeelliset tilat eikd se ole ylimitoitettu.

Valtuuston periaatteellisen rakentamispdatdksen 7.2.2022 ja rahoituksen perus-
tana oli tuolloin kunnalle esitetyn tilatarpeen mukainen pienempi ja yksinkertai-
sempi rakennusratkaisu ja sen mukainen alustava arvio kustannuksista. Suunnitte-
lytyoryhman esitys sote-keskuksen tilatarpeista on alkuperaista laajempi.

Suunnittelutyéryhman yksimielinen esitys on sote-keskuksen rakentaminen suun-
nitelman D-2 mukaisena.

Oheismateriaali Tilaohjelma D-2
Oheismateriaali Kustannusarvio (ei julkinen)

Valmistelija: Kunnanjohtaja 040 3008 200

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto
1. hyvaksyy sote-keskuksen rakentamisen suunnitelman D-2 mukaisena,

2. hyvaksyy kustannusten kattamisen kunnan arvopaperisalkun varoilla, ensisijai-
sesti tuottoja kotiuttamalla,

3. hyvaksyy vuoden 2022 talousarvion investointiosaan talousarviomuutoksena
sote-keskuksen rakentamiskustannukset ja rahoituksen kustannusarviolaskel-
massa esitetylla tavalla.

Keskustelun aikana Kirsi Muhonen esitti, etta selvitetdan sote-keskuksen rakenta-
misen kohdalla urakan tarjouspyynnon jakamista eri osa-alueisiin.
Esitysta ei kannatettu, joten se raukesi kannattamattomana.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja



RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 28.2.2022 60 1

1. SOTE-KESKUKSEN RAKENTAMINEN

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja Marjut Silvast teki muutetun pohjaehdotuk-
sen:

Kohta 2: hyvaksyy kustannusten kattamisen kunnan arvopaperisalkun varoilla, en-
sisijaisesti tuottoja kotiuttamalla tai lainarahoituksella, mikali se on edullisempi
vaihtoehto vallitsevassa tilanteessa.

Paatos: Muutettu pohjaehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen johtaja Ville Repo oli Iasnad kokouksessa asiantuntijana tdhan pykalaan
liittyvan keskustelun ajan.

Mikko Kinnunen liittyi kokoukseen teams-yhteydella tdman pykalan kasittelyn ai-
kana klo 16.41.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja
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2. POIKKEAMISLUPAHAKEMUS / REISJARVEN KUNTA / SOTE-KESKUS / 691-403-7-76 KISSAPELTO

KHALL § 47 Reisjarven kunnan tekninen toimi hakee poikkeamislupaa uuden Sote-rakennuk-
28.2.2022 sen sijoittamiseen kiinteistolle 691-403-7-76.

Rakennettava alue on Reisjarven kunnan omistuksessa. Tontti sijaitsee vanhan
terveyskeskuksen ja vanhusten palvelutalon vieressa. Tontilla sijaitsevat hammas-
huollon ja neuvolan tilat seka purkukuntoinen rivitalo, joka tullaan purkamaan
[ahiaikoina.

Liite 1 Poikkeamispaatos liitteineen

Valmistelija: Hallintosihteeri 040 3008 208

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus myontaa kaavoittajan esittamin perustein haetun poik-
keamisen Sote-rakennuksen sijoittamiseen kiinteistolle 691-403-7-76.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Tekninen johtaja Ville Repo oli lasnad kokouksessa asiantuntijana tdhan pykalaan
liittyvan keskustelun ajan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja



RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Sivistyslautakunta 15.2.2022 7 6
Kunnanhallitus 28.2.2022 62 3

3. VARHAISKASVATUKSEN TILARATKAISUT SYKSYLLA 2022

Sivltk § 6 Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.6.2021 § 165 hyvaksynyt ryhmaperhepaiva-
kodin perustamisen Petdjamaelle ajalle 1.9.2021-31.7.2022. Petdjamaen ryhma-
perhepaivakodin paikkaluku on 20. Lapsia Petdjamaelld on 1.2.2022 kirjoilla 22
lasta. Petdjamaelta lahtee syksylla kolme lasta esikouluun. Ryhméaperhepaivakodin
tarve jatkuu ainakin ajalle 1.8.2022-31.7.2023.

Tuulenpesan paivakodista lahtee syksylla 2022 esikouluun 21 lasta. Perhepaiva-
hoidosta esikouluun lahtee kaksi lasta. Huomioitavaa on myds, etta yksi perhepai-
vahoitaja elakoityy keséalla 2022. Vuonna 2021 lapsia on syntynyt Reisjarvelld 24 ja
oletettavaa on, ettd iso osa v. 2021 syntyneista lapsista tulee varhaiskasvatuksen
piiriin ensi toimintakauden aikana.

Ennusteen mukaan tulevana toimintakautena 2022-2023 varhaiskasvatusikaisten
lasten maara pysyy nykytasolla. Varhaiskasvatuspaikkojen riittavyyteen vaikutta-
vat mm. alle 3-vuotiaiden lasten osuus, kaytettavissa olevat perhepaivahoitopai-
kat, lasten tuen tarpeet ja tulevat tilaratkaisut.

Toisen ryhméaperhepéivdkodin tilat on hyva pitaa resurssina/ tiedossa, jotta ne
voidaan ottaa kayttoon tarvittaessa.

Sivistyslautakunta on esittanyt paatoksessaan 30.11.2021 § 57 tilaratkaisuja.
Tama esitys ei kumoa aikaisempaa tilantarveratkaisuesitysta. Talla ratkaisulla var-
mistetaan varhaiskasvatuksen toteutuminen lopulliseen ratkaisuun saakka.

Tilojen kayttoon liittyva yksityisen varhaiskasvatuksen mahdollisuus on selvitetty.
Yksityisilla tarjoajilla ei ole kyselyn mukaan mahdollisuutta tarjota varhaiskasva-
tusta Reisjarvelle.
Valmistelija: Pdivakodinjohtaja, sivistysjohtaja-rehtori.

Sivj-reht Ehdotus: Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle Petdjamaen tilojen kaytta-
mistd varhaiskasvatukseen edelleen 1.8.2022 alkaen siihen asti, kunnes koko var-
haiskasvatuksen tilantarve saadaan ratkaistua.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Marjut Silvast Poistui taman asian kasittelyn aikana klo 19.50.
Teijo Haapaniemi poistui ennen taman asian paatdksen tekoa klo 20.10.

KHALL § 48

28.2.2022

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy Petdajamaen tiloja kdayttamisen varhaiskasvatuk-
seen 1.8.2022 alkaen siihen saakka, kunnes koko varhaiskasvatuksen tilantarve
saadaan ratkaistua.
Paatoés: Hyvaksyttiin.
Tekninen johtaja Ville Repo oli Iasnad kokouksessa asiantuntijana tahan pykalaan
liittyvan keskustelun ajan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja



RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kasvatus- ja koulutuslautakunta 19.10.2021 47 43
Kunnanhallitus 1.11.2021 410 11
Sivistyslautakunta 30.11.2021 63 57
Kunnanhallitus 28.2.2022 63 4

4. UUDEN PAIVAKODIN RAKENTAMINEN

Kasv. ja koultk § 43
19.10.2021

VARHAISKASVATUKSEN RESURSSOINTI

Varhaiskasvatuksessa tuli kevaalla 2021 uusi tilanne, kun vuoden kdytossa ollut
paivakodin todettiin jddneen pieneksi. Vastaava tilanne on monessa muussakin
kunnassa. Tahan on olemassa selkeita syitda. Mm. subjektiivista oikeutta kaytetaan
entistd enemman ja kuntaamme on muuttanut uusia perheita.

Seuraavia tilaratkaisuja varhaiskasvatukseen on pohdittu:

1. Ulkoilmapaivakoti

Isoissa kaupungeissa l6ytyy sellaisia vanhempia, etta tallainen ryhma saadaan ka-
sattua. Pienemmassa hoitolasten maarassa tilanne pitdisi kartoittaa. Tahan toi-
mintamuotoon ei voida suoraan osoittaa paikkaa, vaan sen vastaanottaminen
vaatii hakemuksen. Hoitomuoto tarvitsee joka tapauksessa ruokailutilan ja wc ti-
lojen kdyttomahdollisuuden.

2. Nykyisten tilojen jakaminen

Nykyisen salin kdytto olisi mahdollista, mutta varsinaista paivakotitilaa siita ei
kaikkine vaatimuksineen saataisi. Tilan kaytto toki mahdollistaisi erilainen rytmi
kuin muilla paivakodissa. Tama puolestaan vaatisi sen, ettda ndma lapset olisivat
isompia. Ongelmaksi muodostuisi nukkumistilan saaminen. Sermilla eroteltaessa
tdman toimiminen olisi hyvin haasteellista.

3. Uusien tilojen rakentaminen nykyisen paivikodin yhteyteen

Tassa vaihtoehdossa synergiaedut olisivat huomattavat. Hoitohenkilokunnan tyo-
aikojen porrastus ja ruokailun toteuttaminen toisi merkittavan edun. Toisaalta
tilojen rakentaminen (vastaava tapa kuin tulevassa hammashoitolassa) maksaa
saadun tiedon perusteella noin 2200 €/m2. Merkittavan uudisrakentamisen edel-
lytyksena olisi tulevien syntyvien ennustaminen. Talla hetkella alle kouluikdisten
keskimaarainen ikdluokka on 30 lasta, mutta jatkosta ei tieda kukaan. Kerrotulla
nelidhinnalla kahden ryhman tilaratkaisu maksaisi 250 000 — 300 000 euroa.

4. Kodinhoidontuen kuntalisin maksaminen

Paivahoidon hoidontarve on talla hetkelld 99 lasta ja kodinhoidontuella lapsia on
paivakodinjohtajan ilmoituksen mukaan 32 (kuntalisa ei koskisi esikouluikdisia).
Mikali kaikki lapset tulisivat hoitoon olisi kapasiteetin tarve noin 130. Tassa laskel-
massa suuruusluokkana 42 lapsen kuntalisa (250 €) maksaisi 126 000 €. Yhden lap-
sen hoitopaikka meilla maksaa noin 1000 €/kk. Mikali 10 lasta siirtyisi kotihoitoon
olisi sdasto paivahoidosta olisi 120 000 €. Naille siirtyvien lapsien hoitajalle mak-
settaisiin kuitenkin lasta kohden 65,97 €/kk - 342,95 €/kk. Arviolta tama voisi olla
noin 33 000 €. Kuntalisalla voisi olla merkitysta paivakodin tilantarpeen pienene-
miseen. Asiasta on voimassa oleva valtuustoaloite.

5. Ostopalvelu naapurikunnista

Kyselyjen perusteella naapurikuntien tilanne on samanlainen kuin Reisjarvella.
Uusia perhepaivahoitajia ei tahdo tulla ja paivakodit ovat taynna. Mikali paikkoja
kuitenkin saataisiin ostettua, niin kustannusvaikutus ostopaikoilla on ollut huo-
mattavasti korkeampi, kuin mita omana toimintana.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja



RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kasvatus- ja koulutuslautakunta 19.10.2021 47 43
Kunnanhallitus 1.11.2021 410 11
Sivistyslautakunta 30.11.2021 63 57
Kunnanhallitus 28.2.2022 64 4

4. UUDEN PAIVAKODIN RAKENTAMINEN

Sivj/reht

KHALL § 280
1.11.2021

Kja

5. Kaikkien kunnan nykyisten tilojen hyodyntaminen

Alakoulun tilantarvetta on kartoitettu, mutta sielta ei I6ydeta tiloja. Tulevaisuu-
dessa tata voidaan arvioida uudelleen, mikali kouluun menevien ikdluokkien suu-
ruudet ovat erityisen pienid. Toisaalta vaikka koululle keskitettaisiin viisivuotiai-
den hoito, niin noihin tiloihin (ruokailu, wc yms.) hoitolaiset olisivat todella pienia.
Kartoitettaessa kunnan muita tiloja kuten rivitalot, kirjaston ylakerta jne. on to-
dettava, etta kunnostus ja muutostarpeet ovat suuruusluokkaa kolmannes tai
jopa puolet uusien tilojen rakentamisesta. Yhtena vaihtoehtona on jatkaa nykyi-
sen Petadjamaen kayttda hoitopaikkana vuodella ja katsoa tilannetta uudelleen,
kun syntyvyydesta saadaan uusi ennuste.

Ehdotus: Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle Pe-
tdjamaen tilojen kayttamista toistaiseksi, ja ettd samanaikaisesti tilatyoryhma val-
mistelisi vaihtoehtoisten tilojen rakentamista.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Kunnan lapsimaaran kasvu on erittdin myonteinen asia. Samalla varhaiskasvatuk-
sen tarpeen kasvu on lisdantynyt siten, etta nykyinen perhepaivahoitajien maara
ja paivakodin kapasiteetti eivat talla hetkella riitd vastaamaan hoitotarpeisiin. Tila-
paisratkaisuksi ajalle 1.9.2021-31.7.2022 otettiin kayttoon Petdjamaen urheilukes-
kuksen rakennus Petajahovi.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan 19.10.2021 § 43 paatdksessa esitetdan eri vaih-
toehtojen yhteenvetona Petdjamaen tilojen kdyton jatkamista ja vaihtoehtoisten
tilojen rakentamisen valmistelua.

Kunnan vdestdennusteesta ja varhaiskasvatuksen piiriin kuuluvien lasten maéaran
kehityksesta tulevina vuosina ja vuosikymmenina tulee olla tarkemmat ennuste-
laskelmat seka vaihtoehtoisten palvelumuotojen vertailut vaikutusarviointeineen.

Varhaiskasvatuksen tilaratkaisujen tarkastelua on tarkoituksenmukaista jatkaa
myds kunnan maankdytt6- ja toimitilatydryhmassa, johon tarvittaessa ao. toimin-
tojen edustajia kutsutaan asiantuntijoina.

Valmistelija: Kunnanjohtaja 040 3008 200

Ehdotus: Kunnanhallitus paattda pyytaa sivistyslautakunnalta (ent. kasvatus- ja
koulutuslautakunta) varhaiskasvatuksen hoitotarve-ennusteen seka esitettyjen
vaihtoehtojen vertailun vaikutusarviointeineen useammalle vuodelle asian jatko-

valmistelua varten.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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poytakirjanpitdja
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Kasvatus- ja koulutuslautakunta 19.10.2021 47 43
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4. UUDEN PAIVAKODIN RAKENTAMINEN

Siv.ltk § 57
30.11.2021

VARHAISKASVATUKSEN RESURSSOINTI

Paivakodissa on talla hetkelld 66 paikkaa eli ryhmat ovat suuruudeltaan 12, 12, 21
ja 21. Tama johtuu suuresta alle kolmivuotiaiden lukumaarasta. Taman lisaksi kol-
mella perhepaivahoitajalla voi olla yhteensa 12 lasta hoidossa ja Petdjamaella voi-
daan hoitaa 20 lasta. Koko kunnan paivahoitoresurssi talla hetkelld on 98 lasta!
Petdjamaella toimivassa ryhmaperhepaivakodissa on talla hetkella 15 lasta. Tata
voidaan kasvattaa 8 + 12 eli kaksikymmenta paikkaiseksi. Petdjamaelle on haettu
henkilokuntaa ja hakijoita on ollut hyvin. Hakijat ovat olleet patevia. Kodissa ta-
pahtuvaan perhepaivahoitoon ei ole ollut hakemassa yhtaan tyontekijaa. Kun-
nassa toimii kolme perhepaivahoitajaa, joista ensimmaisen on mahdollista jaada
elakkeelle alle vuoden paasta.

Ikaluokkien suuruudet:
2016 (37), 2017 (22), 2018 (33), 2019 (19), 2020 (43), 2021 (24)

Kunnanhallituksen kokouksen jalkeen varhaiskasvatuksessa oleville perheille on
laitettu kysely ulkoilmapaivdahoidosta ja kodinhoidontuen kuntalisasta. Kyselyyn
vastasi 25 perhetta. Ulkoilmapdivakotiin olisi valmis siirtdmaan lapsensa 7 per-
hettd (kahdella perheelld on 2 lasta varhaiskasvatuksessa). Kaytannossa kuitenkin
vain toinen lapsi voitaisiin siirtaa ulkoilmapaivakotiin, koska se soveltuu parhaiten
5-vuotiaille. Kodinhoidontuen kuntalisaa oli valmis kayttamaan 7 perhetta. Tassa-
kin tapauksessa kahdella perheella oli kaksi lasta varhaiskasvatuksessa eli yh-
teensa 9 lasta. Voidaan todeta, etta kovin merkittavia tuloksia kyselylla ei saatu
tilantarpeen helpottamiseksi. Lisdaksi on muistettava, etta tallainen kysely ei ole
huoltajille sitova.

Ulkoilmavarhaiskasvatus on kohtuullisen kallis ratkaisu, koska siind noin 7-8 lap-
sen ryhmalle tarvitaan koko ajaksi kaksi hoitajaa. Lisaksi ryhma tarvitsisi huoltora-
kennuksen/tukikohdan ruokailuun, wc-kaynteihin, vaatteiden kuivatukseen ja
vaihtoon jne.

Tassa uudelleen lautakunnan kokouksessa esitelty laskelma kodinhoidontuen kun-
talisdn maksamisesta: Mikali 10 lasta jaa pois paivahoidosta ja siirtyy kodinhoidon-
tuen kuntalisélle, niin paivahoitokustannukset laskevat 10 lasta x 1000 €/kk x 12
kk = 120 000 €. Hoitoon siirtyvien lasten kodinhoidontuki arviolta 33 000 €. Mikali
kuntalisa olisi 180 €/kk/lapsi niin kustannus olisi 180 €/kk x 12kk x 42 lasta = 91
000 € Menot ja saastot olisivat |ahes tasoissa. Kyselyn perusteella siirtyjia ei kui-
tenkaan varmuudella olisi riittavasti. Kuntalisa voisi olla yksi lisdtarjonta kunnan
varhaiskasvatuspaletissa, mutta ei sellaisenaan ratkaisisi kunnan paivahoidon ti-
lantarvetta.

Suunta yhteiskunnassa on siirtya 100 prosenttiseen varhaiskasvatukseen. Tata tu-
kevat mm. suunnitelmat viisivuotiaiden esikoulusta ja tiedot subjektiivisen paiva-
hoidon hurjasta noususta. Talla hetkella alle kouluikaisten keskimaarainen ika-
luokka on noin 30 lasta. Syntyneiden ja tdinne muuttaneiden ikdluokkien suuruu-
desta ei voida ennustaa sita, ettd ikdaryhmat kovin paljon muuttuisivat.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
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4. UUDEN PAIVAKODIN RAKENTAMINEN

Sivj-reht

KHALL § 49
28.2.2022

Kuntaliiton ennusteissa Reisjarven asukaslukuennuste ndyttaa pienenevan. Talta
pohjalta seuraava arvio siitd, jos syntyvyys olisi 20 lasta:

Tarvitsisimme 5 x 20 = 100 varhaiskasvatuspaikkaa. (5 ikdluokkaa: 1-vuotiaat,
2-vuotiaat jne.) Perhepdivahoitajien palkkaamista on kokeiltu, mutta hakijoita ei
ole saatu. Tulevaisuudessa ndiden 12 lapsen varhaiskasvatus on jarjestettava jo-
tenkin muuten. Tarvitsemme siis pikaisesti 12 korvaavaa varhaiskasvatuspaikkaa.
Tama voitaisiin toteuttaa uudella ryhmaperhepaivakodilla tai paivakotia laajenta-
malla.

Kunnan muiden tilojen kaytt6 varhaiskasvatukseen:

Talla hetkella olisi mahdollista kolmen vuoden kuluttua, etta yhta ikdluokkaa ei
jaettaisi ensimmaisestd luokasta alkaen. Tamakaan ei ole itsestaan selva ratkaisu,
silla ryhmén jakaminen riippuu hyvin paljon siihen kuuluvien lasten tuen tar-
peesta. Yhden luokan jakamatta jattdminen ei toisi riittavaa valjyytta varhaiskas-
vatukseen.

Mikali syntyvyys laskisi tdman laskentamallin pahimpaan skenaarioon eli pysyvasti
alle kahteenkymmeneen niin silloin noin yhdeksan - kymmenen vuoden kuluttua
alakoulusta voitaisiin erottaa uusi paivakotiosa.

Paras ratkaisu seuraavan kymmenen vuoden tarpeeseen vastaamisessa naiden
tehtyjen kyselyjen ja laskelmien seka syntyvyysennusteiden perusteella nayttaisi
olevan ns. viipalepaivakodin pystyttaminen pikaisesti nykyisen paivakodin viereen.
Mikali rakennettaisiin kaksi osastoinen viipalepdivakoti 21 + 12 lapselle, niin saa-
vutettaisiin suurimmat synergiaedut. Talloin paivakotialue pystyisi tarjoamaan
varhaiskasvatuspaikan 21+ 21+ 21 + 12 + 12 + 12 = 99 lapselle. Mikali syntyvyys on
suurempaa, joutuisimme edelleen kayttamaan myos Petdjamakea. Lisaksi viipale-
paivakoti olisi muunnettavissa tarpeen mukaan muuhun kayttdéon, kuten esimer-
kiksi asunnoiksi.

Ehdotus: Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
uuden ns. viipalepaivakodin rakentamisen aloittamista mahdollisimman pian.

Paatoés: Hyvaksyttiin.
Paivakodin johtaja Marja Kinnunen poistui tdman pykalan kasittelyn jalkeen.

Edelld kuvatun lisaksi sivistyslautakunta on 15.2.2022 § 3 paattanyt esittaa kun-
nanhallitukselle Petdjamaen tilojen kayttamista varhaiskasvatukseen edelleen
1.8.2022 alkaen siihen asti, kunnes koko varhaiskasvatuksen tilantarve saadaan
ratkaistua.

Sivistyslautakunnan taustaselvitysten ja paatosten perusteella varhaiskasvatuksen
akuutti lisatilatarve voidaan ratkaista kdyttamalla Petdjamaella sijaitsevaa Petdja-
hovia ryhmaperhepaivakotina. Kokemusten perusteella paikka soveltuu myos var-
haiskasvatuksen kayttoon.
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Kunnanhallitus 1.11.2021 410 11
Sivistyslautakunta 30.11.2021 63 57
Kunnanhallitus 28.2.2022 67 4

4. UUDEN PAIVAKODIN RAKENTAMINEN

Petdjamden alueen ulkoilijoille ja urheilijoille on kadytossa erillinen rakennus, jossa
on lammin vaatteidenvaihtotila ja wc. Petdjahovin salia ja wc-tiloja voidaan kayt-
taa kokoontumistilana urheilukilpailujen ja vastaavien tapahtumien yhteydesss3,
esimerkiksi kilpailuviikonloppuisin, jolloin tiloissa ei ole varhaiskasvatuksen toi-
mintaa.

Kunnassa on myds vuokrattavana lisatilaa varhaiskasvatukselle ev.lut. seurakun-
nalta ja Rauhanyhdistykseltd, mikali Petdjahovinkaan tilat eivat riitd. Varhaiskasva-
tus kunnan toimintana tulee jarjestda ensisijaisesti kunnan omissa tiloissa ja toissi-
jaisesti vuokratiloissa.

Kunnan vuoden 2022 kiireellisin rakentamiskohde on sote-keskuksen rakentami-
nen (Valt 7.2.2022 § 7). Samanaikaisesti tarkasteltavana on myos muiden toimiti-
lojen peruskorjaus- tai rakentamistarpeita. Uuden paivakodin rakentamispaatok-
sessa on odotettava mm. hyvinvointialueen palvelurakenneratkaisut ja niiden
edellyttamat tilatarpeet. Hyvinvointialueen ratkaisut selvidvat kesdkuuhun men-
nessd. Muiden kunnan omien tilojen osalta selvitettdvana on niiden vaatimat toi-
menpiteet. Sen jalkeen, kun on lopullinen selvyys kunnan toimitilatarpeista ja toi-
menpiteista kokonaisuutena, ratkaistaan uuden paivakodin rakentaminen. Tavoit-
teena on ratkaisun saaminen asiaan kesan jalkeen.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettei se esita valtuustolle uuden paivakodin ra-
kentamista tassa vaiheessa. Rakentaminen ratkaistaan erikseen sen jalkeen, kun
kunnan toimitilatarpeiden ja toimitilojen tulevaisuuden kokonaisuus on selvilla.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Tekninen johtaja Ville Repo oli 1asna kokouksessa asiantuntijana tdhan pykalan
liittyvan keskustelun ajan.

Kaarlo Paavola poistui kokouksesta tdméan pykalan kasittelyn aikana klo 17.35.
Toiseksi poytdkirjan tarkastajaksi hanen tilalleen valittiin Teuvo Nyman.
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KHALL § 83 TALOUSARVIOMUUTOKSET JA TEOLLISUUSHALLIT YHTION TOIMINNAN JARJESTAMINEN

24.4.2019 Reisjarven kunnan strategisena painopisteend on elinvoiman edistaminen.
Kiinteistd Oy Reisjarven Teollisuushallit yhtion toiminnan suuntaaminen yritystoi-
minnan edellytysten kehittdmistoimiin soveltuu hyvin strategian toimenpiteeksi.
Strategiasta johdettuna kunnan tavoitteena on paikallisten yritysten toimintaedel-
lytysten turvaaminen.

Reisjarven kunta on selvittanyt tuotannolliseen yritystoimintaan soveltuvien tilo-
jen tarvetta ja saatavuutta paikkakunnalla. Yrityspalvelupaallikon (Nihak) kartoi-
tuksen perusteella vuokratilatarve on olemassa ja yritysten kanssa on kadyty neu-
votteluja toimitilojen vuokrauksesta. Tavoitteena on n. 950-1000 m2 hallin (vas-
taanottohalli) rakentaminen kunnan yritystoiminnan tarpeisiin ja yritysten ensivai-
heen toiminnan kaynnistyksen mahdollistaminen. Alustava kustannusarvio on 1-
1,2 milj. €. Kunnan hoitaessa tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla, se on siir-
rettava Kuntalain 126 § mukaan osakeyhtiblle, osuuskunnalle, yhdistykselle tai
saatiolle (yhtidittamisvelvollisuus). Tastd johtuen vastaanottohallin toteuttaminen
siirretdan kunnan 100 %:sti omistama Kiinteisto Oy Reisjarven Teollisuushallit yh-
tion vastuulle. Yhtio ei omista tdlla hetkellda muuta omaisuutta, mutta pystyy yh-
tidjarjestyksen paivityksen jalkeen ottamaan vastattavakseen yritystilojen raken-
nuttamisesta, rakentamisesta ja omistamisesta seka vuokraustoiminnasta.

Suunnitelmana on, ettd kunnanhallituksen ja valtuuston paatoksentekoon tuo-
daan esitys talousarvion muutoksesta, jolla kunta myontada rahoitusta Kiinteisto
Oy Reisjarven Teollisuushallit yhticlle vastaanottohallin rakentamista varten. Sen
lisdksi talousarvion investointiosaan esitetdan varattavaksi lisimaararahaa
Ahoniementien teollisuusalueelle tontin tasausta ja Yritysahontien leventamista ja
kunnostusta varten. Kunta ja yhtio paattavat erikseen maanvuokrasopimuksesta
vastaanottohallin tilantarpeiden mukaisesti lohkaistulle tontille. Kunnan vuoden
2019 talousarvion investointiosaan on varattu 300.000 euroa osakkeita ja osuuk-
sia varten.

Yhtion rahoituksen jarjestamiseksi, kunnan toimiessa kilpailutilanteessa markki-
noilla Kuntal 128 §, sen on hinnoiteltava toimintansa markkinaperusteisesti. Tama
toteutuu siind, kun kunnan myéntamasta lainasta peritdan markkinaehtoinen
korko. Koron markkinaehtoisuuden toteamiseksi on pyydetty tarjoukset 3:Ita
markkinoilla toimivalta rahalaitokselta.

Edelleen voidaan todeta, ettd kunnan toiminta vastaanottohallin rakentamiseksi
kuuluu kunnan yleiseen toimialaan, jossa se parantaa ja luo yleisia toimintaedelly-
tyksia elinkeinoelaman tarpeisiin paikallisen yritystoiminnan tarpeisiin vastaa-
malla. Toimintaa voidaan katsoa toimialasijoittamisen ndakdkulmasta, jos yhtion
toimintaa rahoitetaan kunnan sijoitussalkkua purkamalla ja sijoittamalla se kiin-
teistoyhtiodn myontamalla lainaa yhtidlle. Vaihtoehtona edelliseen on kunnan
myontama pitkdaikainen antolaina markkinaehtoisella korolla yritykselle kunnan
erikseen markkinoilta hankkimalla kohtuuhintaisella lainatarjouksella.
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YHTIOLLE

Kja

VALT § 33
7.5.2019

Kunta joutuu harkitsemaan sijoitusten tuottojen ja markkinoilta saadun lainan hin-
nan valista erotusta. Talla hetkella kunnan sijoitusten tuotto ylittaa pitkaaikaisen,
kiintedkorkoisen lainan korkoprosentin. Lainatarjous ja selvitys kunnan konserni-
lainakannasta on oheismateriaalina.

Kuntalain mukaan, lainan antamisen periaatteena on, ettd kunnan myéntama
laina ei vaaranna kunnan kykya vastata sille laissa sdaadetyista tehtavista, eika
kunta myonna lainaa, jos siihen sisaltyy merkittavia taloudellisia riskeja. Lainan
takaisinmaksukyvyn varmistaminen on yksi oleellinen tarkastelundkokulma. Edella
kuvatut toimet koskevat kunnan lainan ja vakuuksien antoa riippumatta siita, toi-
miiko tuen saaja markkinoilla kilpailutilanteessa vai ei. S4annos ei vapauta otta-
masta huomioon EU:n valtiontukisdantelyn vaikutuksia.

Markkinaehtoisuuden selvittamiseksi kunta hankkii rahoituksen hinnasta ja yhtion
taloudellisesta tilanteesta selvityksen ulkopuoliselta asiantuntijalta.

Valmistelija: kunnanjohtaja 040-3008200

Ehdotus: Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd kunta

- sijoittaa osakepadomaan 100.000 euroa ja

- myontda 1.000.000 euron antolainan esittelytekstissa mainituin perustein KOY

Reisjarven Teollisuushallit yhtidlle, erillisten antolainavelkakirjaehtojen ja erillisen
lainalaskelman mukaisesti 20 vuoden maksuajalla vastaanottohallin rakentamista
varten,

- tekee tarvittavat muutokset talousarvioon ja

- varaa talousarvion investointiosaan 70.000 euron lissmaararahan teollisuusalu-

een tien korjausta, tontintasausta ja pohjatoita varten.

Markkinaehtoisuuden selvittamiseksi kunta hankkii rahoituksen hinnasta ja yhtion
taloudellisesta tilanteesta selvityksen ulkopuoliselta asiantuntijalta ja se toimite-
taan kokoukseen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan, ettd Marko Pohlman (yhteisdjaaviys) poistui kokouksesta taman pyka-
lan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Lainatarjous ja selvitys kunnan konsernilainakannasta on oheismateriaalina.
Puheenjohtajan avattua keskustelun valtuuston puheenjohtaja Kaarlo Paavola teki
Jouni Tillin kannattamana tarkennetun esityksen:

- sijoittaa osakepaaomaan 100.000 euroa ja SVOP sijoitus 200.000 euroa.

Paatés: Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti tarkennetun esityksen, muilta osin hy-
vaksyttiin yksimielisesti pohjaesityksen mukaan.
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Merkitdan, etta Katri Parkkila ja Marko Pohlman (yhteis6jaaviys) poistuivat ko-
kouksesta taman pykalan kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

KHALL § 50 Edelld kuvatun valtuuston paatdksen 7.5.2019 § 33 mukaisesti Koy Reisjarven

28.2.2022 Teollisuushallit -yhtidlle on tehty sijoitukset osakepdadaomaan 100 000 euroa ja
SVOP-sijoitus 200 000 euroa sijoitetun vapaan padgoman rahastoon. Sen sijaan vas-
taanottohallin rakentamiseen myénnetyn 1 milj. euron antolainaan varoja ei ole
nostettua, eika siten ole laadittu velkakirjaa eikd lainamaéaraa ole maksettu Koy
Reisjarven Teollisuushallit -yhti6lle, koska vastaanottohallin rakentaminen ei to-
teutunut suunnitellusti.

Vastaanottohallin rakentamisen sijaan on tassa vaiheessa pdadytty toteuttamaan
ainoan hankkeeseen sitoutuneen yrityksen, NY-TEK OY:n, olemassa olevan hallin
laajennus kesalla 2022. Hallilaajennus mahdollistaa yrityksen toiminnan keskitta-
mistad ja tyopaikkoja Reisjarvelle alihankinnan sijaan. Asiasta on laadittu Koy Reis-
jarven Teollisuushallien ja yrityksen valinen esisopimus. Esisopimuksen mukainen
hallilaajennuksen kustannusalustava arvio on 434 000 euroa. Esisopimus oheisma-
teriaalina.

Toiminta hallilaajennuksen edistamisessa kuuluu kunnan yleiseen toimialaan,
jossa se parantaa ja luo yleisia toimintaedellytyksia elinkeinoelaman tarpeisiin pai-
kallisen yritystoiminnan tarpeisiin vastaamalla. Kuntalain 126 §:n mukaisesti kun-
nan hoitaessa tehtdvaa kilpailutilanteessa markkinoilla, se on siirrettdava osakeyh-
tidlle, osuuskunnalle, yhdistykselle tai sdatidlle (yhtidittamisvelvollisuus). Tasta
johtuen hallilaajennuksen toteuttaa kunnan 100 %:sti omistama Kiinteistoé Oy
Reisjarven Teollisuushallit -yhti6. Toimintaa voidaan katsoa toimialasijoittamisen
nakodkulmasta, kun sitd rahoitetaan kunnan toimesta sijoittamalla kiinteistoyhti-
00n kyseista tarkoitusta varten. Kuntastrategian paamaarana on kunnan elinvoi-
man edistaminen, mika tarkoittaa elinkeinojen ja yritystoiminnan edistamista. Yri-
tysten kasvun ja kehittymisen edellytykset tukevat kuntalaisten toimeentuloa ja
hyvinvointia paikkakunnalla. Siihen liittyvat mm. tydpaikat ja yritystilat.

Hallilaajennus rahoitetaan myontamalla Koy Reisjarven Teollisuushallit -yhtiolle
pitkdaikaista lainaa tai kayttamalla arvopaperisalkun varoja. Rahoituksen jarjesta-
miseksi, kunnan toimiessa kilpailutilanteessa markkinoilla, sen on hinnoiteltava
toimintansa markkinaperusteisesti (Kuntal 128 §). Tama toteutuu siten, kun kun-
nan myontamasta lainasta peritadn markkinaehtoinen korko. Koron markkinaeh-
toisuuden toteamiseksi pyydetaan lainatarjoukset kolmelta markkinoilla toimi-
valta rahalaitokselta. Kunta joutuu harkitsemaan sijoitusten tuottojen ja markki-
noilta saatavan lainan hinnan valista erotusta huomioiden samalla kunnan kor-
kean velkamaaran. Vuoden 2021 lopussa kunnalla oli pitkaaikaista lainaa 26 milj.
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euroa ja lyhytaikaista 6 milj. euroa. Ukrainan tilanteesta johtuvassa arvopaperi-
markkinoiden epavarmuudessa on lainan nostaminen tarkoituksenmukaisempaa
kuin sijoitusten kayttaminen.

Kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya
vastata sille laissa saddetyista tehtadvista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai
muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski. Kunnan edut tu-
lee turvata riittavan kattavilla vakuuksilla tai vastavakuuksilla (Kuntal 129 §).

NY-TEK OY:n esityksena on hallilaajennuksen rakentamiskustannusten liittaminen
kunnan ja yrityksen valiseen lunastussopimukseen, uudella tata asiaa koskevalla
vuonna 2024 alkavalla 20 vuoden maksuohjelmalla. N&in olleen yrityksen lunas-
tussopimuksen mukaiset maksuerat tulevat kunnalle, ja vastaavasti samalla euro-
maaralla kuitataan Koy Reisjarven Teollisuushallit -yhtion lainan lyhennys kun-
nalle.

Hallintosddnnon 69 §:n mukaan valtuusto paattaa kunnan lainan ottamisen ja
lainan antamisen periaatteista.

Hallintosdannon 24 § 7. kohdan mukaan kunnanhallitus hyvaksyy toimialaansa ja
useaa toimialaa koskevat sopimukset, vakuudet ja sitoumukset.

Oheismateriaalit

Hallilaajennus, sijaintikuva ja luonnos

Esisopimus 25.2.2022

Yrityksen tilinpaatos 30.4.2021 (Salainen, JulkL 28 § kohta 17)
Yrityksen toiminnan kuvaus (Salainen, JulkL 28 § kohta 17)

Valmistelija: Kunnanjohtaja 040 3008 200 ja tekninen johtaja 040 3008 250
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Kja Ehdotus: Kunnanhallitus

1) hyvéaksyy hallilaajennusta koskevan kunnan ja NY-TEK OY:n vélisen lunastus-
sopimuksen 20 vuoden maksuajalla, edellyttden, etta valtuusto hyvaksyy tata
tarkoitusta varten pitkaaikaisen lainan ottamisen ja sen edelleen myéntami-
sen Kiinteisto Oy Reisjarven Teollisuushallit -yhtiolle. Lainamaara maaraytyy
rakentamiskustannusten mukaisena, olleen enintdan 434 000 euroa.

2) esittaa valtuustolle, etta valtuusto
- hyvaksyy NY-TEK QY:n hallilaajennuksen rakentamisen esisopimuksessa

esitetylla tavalla,

- hyvaksyy enintdaan 434 000 euron pitkaaikaisen lainan nostamisen hallilaa-
jennuksen rakentamista varten,

- myoOntaa Kiinteistd Oy Reisjarven Teollisuushallit -yhtidlle enintaan
434 000 euron pitkaaikaisen lainan, jonka lainaehdot maaraytyvat edulli-
simman lainatarjouksen perusteella,

- hyvaksyy vuoden 2022 talousarvioon vastaavat muutokset pitkdaikaisen
enintdan 434 000 euron lainan ottamisesta ja samansuuruisen lainan an-
tamisesta Kiinteisto Oy Reisjarven Teollisuushallit -yhtidlle, ja etta lopulli-
nen lainamaara maaraytyy rakentamiskustannusten perusteella.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus piti tauon taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.06 — 18.21.
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6. VARHAISKASVATUKSEN HENKILOSTOSUUNNITELMA

Siviltk § 7 Tuulenpesan paivakoti otettiin kayttoon 1.8.2020. Paivakodissa toimi tuolloin
kolme ryhmaa. Vakituista henkildst6a oli 5 varhaiskasvatuksen opettajaa, 4 var-
haiskasvatuksen lastenhoitajaa, ryhmdaavustaja, paivakotiavustaja ja paivakodin
johtaja. Vuorohoidon tarpeesta johtuen elokuun lopulla palkattiin yksi maaraaikai-
nen lastenhoitaja varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistavat toimenpiteet- hankera-
halla.

Tammikuun alussa 2021 perustettiin yksi ryhma lisda, johon tarvittiin yksi varhais-
kasvatuksen opettaja ja kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Kevdaammalla
ryhmaan tarvittiin yksi ryhmaavustaja, koska ryhméssa oli monta yksivuotiasta
lasta. Henkil6sto toimi maaraaikaisena kesakuun loppuun.

Elokuussa 2021 toiminta jatkui neljassa ryhméssa. Henkilosto jatkoi samalla maa-
rallda. Maaraaikainen paivakotiavustajan tehtdava muutettiin varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tehtavaksi yha lisddntyneen vuorohoidon tarpeeseen uudelleen
haetun varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistavat toimenpiteet- hankerahalla.
Talla hetkella paivakodissa on maaraaikaisena yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja
nelja varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa
on siis palkattu varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistavat toimenpiteet —hankera-
halla.

Varhaiskasvatuksen lapsimaaran kasvaessa neljannen paivakotiryhman toiminta
on vakiintunut. Joten maaraaikaisia toimia tulisi vakinaistaa. Pdivakodin neljasta
ryhmasta kaksi on vuorohoitoryhmaa, mika edellyttaa neljaa kasvatusvastuullista
tyontekijaa per ryhma. Paivaryhmissa (2) on kolme kasvatusvastuullista tyonteki-
jaa seka ryhma- tai paivakotiavustaja.

Yksi maardaikainen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi on ollut maaraaikai-
sena syksysta 2020 alkaen, joten toimi on aika vakinaistaa. Varhaiskasvatuksen
opettajan toimeen elokuussa 2022 ei ole tiedossa tekijaa, koska maaraaikainen
varhaiskasvatuksen opettaja ei ole kdytettdvissa ensi syksyna. Joten varhaiskasva-
tuksen opettajan toimi tulisi vakinaistaa. Varhaiskasvatuslain 37§:n mukaan paiva-
kodissa kasvatus-, opetus ja hoitotehtavissa toimivista 35§:n tarkoitetusta henki-
|6stosta kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosio-
nomin kelpoisuus, josta vahintdan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoi-
suus. Pdivakodin henkildstérakenne on muutettava edelld mainituksi vuoteen
2030 mennessa.

Ennusteen mukaan tulevina toimintakausina 2022-2023 ja 2023-2024 varhaiskas-
vatusikadisten lasten maara on vield nykytasolla. Tilannetta on kuitenkin hyva tar-
kastella toimintavuosittain. Varhaiskasvatuspaikkojen riittavyyteen vaikuttavat
mm. alle 3-vuotiaiden lasten osuus, kdytettavissa olevat perhepaivahoitopaikat,
lasten tuen tarpeet ja tulevat tilaratkaisut.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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6. VARHAISKASVATUKSEN HENKILOSTOSUUNNITELMA

Kolmen méaaraaikaisen lastenhoitajan tarve on 31.7.2023 saakka. Kaksi maaraai-
kaista varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa (ldhihoitajia) on innostunut opiskele-
maan lahihoitaja- koulutuksen lasten ja nuorten suuntautumisen, joka antaa pate-
vyyden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan. Opiskelun voi suorittaa op-
pisopimuksella.

Tuulenpesan paivakoti otettiin kdayttoon 1.8.2020. Paivakodissa toimi tuolloin Pe-
tajamaen ryhmaperhepaivakodin tarve jatkuu my6s seuraavan toimintakauden
1.8.2022-31.7.2023. Henkiloston tarve on yksi lastenhoitaja ja nelja perhepaiva-
hoitajaa. Ja tarvittaessa toisen ryhmaperhepaivikodin henkilosto kaksi perhepai-
vahoitajaa ja yksi lastenhoitaja toimintakaudella 2022-2023.

Kunnanhallituksen (13.12.2017 § 222) paatokselld on kunnan talouden sopeutta-

mistoimenpiteena otettu kayttoon virkojen ja toimien tayttélupamenettely. Kaik-
kiin yli 14 paivan sijaisuuksiin sekd maaraaikaisiin seka vakinaisiin virka- ja tyésuh-
teisiin vaaditaan kunnanhallituksen tayttolupa.

Valmistelija: Paivakodinjohtaja

Sivj-reht Ehdotus: Sivistyslautakunta hakee tayttolupaa kunnanhallitukselta — 1.8.2022 al-

kaen vakituisesti:

- varhaiskasvatuksen opettajan toimi

- varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi maaraaikaisesti 1.8.2022 — 31.7.2023
valiseksi ajaksi

- 4varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimea (naistd 1 ryhméaperhepaivahoi-
toon)

- 4 perhepaivahoitajan toimea

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Marja Kinnunen poistui ennen taman asian paatoksen tekoa klo 20.13.
KHALL § 51 Sivistyslautakunnan tayttolupapaatoksessa taytettavaksi esitetyt toimet eivat lisaa
28.2.2022 varhaiskasvatuksen henkiloston kokonaismaaraa, vaan ovat olemassa olevien toi-

mien vakinaistamisia ja maaradaikaisuuksia. Maararaha on talousarviossa.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy tayttdluvat sivistyslautakunnan esityksen mu-
kaisina.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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7. TAYTTOLUPA / LEHTORI

Sivltk § 9 Kunnanhallituksen paatdksen 13.13.2017 § 222 mukaisesti tayttélupamenettely

koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 paivan sijaisuuksiin seka
maadraaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja tyosuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen
tayttolupa.

Lilkunnan lehtorin irtisanouduttua elakkeelle siirtymisen vuoksi on paikka taytet-
tava, koska kunnassa on vain yksi lilkkunnan yms. aineiden opettaja. Tunteja ei
voida laittaa muille opettajille, koska ylituntien maara nousisi mahdottomaksi to-
teuttaa lukujarjestyksissa. Lisaksi tydsuojelun ohjeistus tulee vastaan.

Sivj-reht Ehdotus: Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle ylakoulun ja lukion lehto-
rin (liilkunta, terveystieto) tayttéluvan myontamista vakituisesti 1.8.2022 alkaen.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

KHALL § 52

28.2.2022

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus myontaa yldkoulun ja lukion lehtorin (liikunta, terveys-
tieto) virkaan tayttéluvan vakituisesti 1.8.2022 alkaen. Maararaha sisaltyy talous-
arvioon.
Paatos: Hyvaksyttiin.
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8. TAYTTOLUPA / TUNTIOPETTAJA

Sivitk § 10 Kunnanhallituksen paatéksen 13.13.2017 § 222 mukaisesti tayttélupamenettely
koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 paivan sijaisuuksiin seka
maadraaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja tyosuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen
tayttolupa. Lukuvuonna 2021-2022 paikka on taytetty valiaikaisesti, koska muo-
dollisesti kelpoiset hakijat peruivat hakemuksensa.

Talla hetkella opetusta on kasitoissa yhdeksan tuntia, liikunnassa kolme tuntia ja
pienryhmassa (joustava perusopetus) 15 tuntia. Opettajalle kuuluu myos tyossa-
oppimisjaksojen hoitaminen.

Oppilashuoltotydéryhma on seurannut joustavan perusopetuksen tarvetta ja to-
dennut, etta siita hyotyvia oppilaita olisi ryhman perustamiseen tarvittavat nelja.
Mikali ryhmaa ei syntyisi, niin resurssi tarvittaisiin samanaikaisopetukseen ja pien-
ryhmiin. Ylakoulun erityisopetusresurssi on pienentynyt yhden erityisluokanopet-
tajan ja yhden avustajan verran vuonna 2020. Joustavan perusopetusryhman etu
on, etté siihen saadaan noin 3000 euroa/oppilas ylimaarainen valtionapu.

Joustavasta opetusjarjestelystd olevan ohjeistuksen mukaan toimintaa tulee tar-
jota tasapuolisesti ja valinnat asiasta tekee moniammatillinen oppilashuoltotyo-
ryhma. Mikali tayttélupa saadaan, niin kaikille kahdeksansien luokkien oppilaiden
huoltajille Iahtee kirje asiasta.

Sivj-reht Ehdotus: Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle tayttéluvan myontamista
tuntiopettajan tehtdvadn 1.8.2022 alkaen toistaiseksi. Opetettavan kasitoita (tek-

ninen tyo, erityisopetusta ja tarvittaessa muita soveltuvia aineita.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

KHALL § 53

28.2.2022

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus myontaa tayttéluvan tuntiopettajan virkasuhteiseen toi-
meen 1.8.2022 alkaen toistaiseksi. Maaradraha sisaltyy talousarvioon.
Paatoés: Hyvaksyttiin.
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9. TAYTTOLUPA/KOULUNKAYNNINOHJAAJA

Sivltk § 11 Kunnanhallituksen paatoksen (13.13.2017 §222) mukaisesti tayttélupamenettely
koskee kaikkia kunnan virkoja ja toimia. Kaikkiin yli 14 paivan sijaisuuksiin seka
maaraaikaisiin ja vakinaisiin virka- ja tydsuhteisiin vaaditaan kunnanhallituksen
tayttolupa.

Kisatien koululla on toiminut erityisluokan kanssa yhteensa kolme koulunkdynnin-
ohjaajaa. Naista toimista lakkasi yksi, mutta tana lukuvuonna alakoululta siirtyi
yksi ohjaaja oppilaan mukana. Yksi toimi on taytetty valiaikaisesti toukokuun lop-
puun saakka vakituisen henkilon irtisanouduttua. Koulun tuentarve ja oppilaista
saadut lausunnot edellyttavat minimissdadn kolmen koulunkaynninohjaajan ty6pa-
nosta. Ohjaajien toimia vakinaistettiin kevaalld 2019. Tassa kunnan taloustilan-
teessa olisi hyva katsoa tarvetta siten, ettei henkilostoa olisi sidottu liikaa yksikkoi-
hin. Ohjaajien tarve vaihtelee vuosittain. Toisaalta patevien henkildiden pitdiminen
valiaikaisissa toimissa ei ole jarkevaa. Jatkuva ketjuttaminen ei ole laillista. Tasta
syysta tayttolupapyynto olisi syyta esittda toistaiseksi. Kuntana olemme hakeneet
ja saaneet valtiolta kahtena vuonna ns. tasa-arvorahaa, jota on olut mahdollista
kayttaa tahan palkkaukseen.

Sivj-reht Ehdotus: Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle tayttoluvan myoéntamista
koulunkdynninohjaajan toimeen 9.8.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

KHALL § 54
28.2.2022
Kja Ehdotus: Kunnanhallitus myontaa tayttéluvan koulunkdynninohjaajan toimeen
9.8.2022 alkaen toistaiseksi. Madararaha sisaltyy talousarvioon. Henkilostotarve
tulee kuitenkin tarkastella kulloisenkin tilanteen mukaisesti.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Mikko Kinnunen poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.32.
Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
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10. TAYTTOLUPA KEITTAJAN JA/TAI SIIVOOJAN MAARAAIKAISEEN SIJAISPALVELUSUHTEESEEN 2022

KHALL § 55 Kunnanhallituksen (13.12.2017 § 222) paatokselld on kunnan talouden sopeutta-

28.2.2022 mistoimenpiteena otettu kayttoon virkojen ja toimien tayttélupamenettely. Kaik-
kiin yli 14 paivan sijaisuuksiin sekd maaraaikaisiin seka vakinaisiin virka- ja tydsuh-
teisiin vaaditaan kunnanhallituksen tayttélupa.

Tekninen toimi hakee kunnanhallitukselta taytt6lupaa maaradaikaisen keittajan
ja/tai siivoojan sijaisen ajalle 1.1.-31.12.2022.

Maaraaikaisen keittajan tyoskentelykohteina ovat Kisatien koulun, Niemenkarta-
non koulun tai paivakoti Tuulenpesan keittiot, joissa on tarve mm. keittdjien vuo-
silomien sijaiselle. Maaraaikaisen siivoojan tydskentelykohteina ovat kunnantalo,
kirjasto ja nuorisotilat tai paivakoti, neuvola-hammashoitola ja toimintakeskus tai
koulut.

Keittion toiminnan kannalta on tarkeaa, etta keittiolla on riittavasti henkilokuntaa
koulupaivan aikana ruoanvalmistukseen ja -jakamiseen sekd muuhun keittiotyo-
han. Teknisen toimen vakituiset keittdjat seka siivoojat on kiinnitetty taystyollis-
tettyind omiin kohteisiinsa eika tekniselld toimella ole omia resursseja hoitaa keit-
tajan eika siivoojan sijaisuuksia. Myos koronatilanne aiheuttaa edelleen epavar-
muustekijoita keittiohenkiloston sijaisuustarpeeseen.

Jos vakituista tydvoimaa kuitenkin vapautuu teknisen omasta henkilokunnasta
ateria- ja puhtaanapidon henkildston sijaisuuksiin, niin ensisijaisesti kdaytetaan tek-
nisen toimen omaa ateria- ja puhtaanapidon henkilokuntaa sijaisuuksien hoitoon.
Liite 2 Tayttolupahakemus keittdjan tai siivoojan sijainen 2022

Valmistelija: Tekninen johtaja Ville Repo, puh 040 3008 250

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus myontaa tayttoluvan keittdjan ja/tai siivoojan maaraaikai-
seen sijaisuuteen ajalle 1.1.-31.12.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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11. LOMITUSPALVELUIDEN YT-NEUVOTTELUJEN ALOITTAMINEN

KHALL § 56
28.2.2022

Kja

Ty6nantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa annetun lain
(449/2007) 11 §:n mukaan liikkeen luovutuksen yhteydessa on luovuttavan orga-
nisaation selvitettdava luovutuksen kohteena oleville henkildille luovutuksen ajan-
kohta, syyt, tyontekijoille aiheutuvat oikeudelliset, taloudelliset ja sosiaaliset seu-
raukset seka tyontekijoita koskevat suunnitellut toimenpiteet.

Maatalousyrittdjien eldakelaitos Mela on irtisanonut toimeksiantosopimuksensa
Reisjarven kanssa perustaakseen uuden suuremman paikallisyksikén Toholam-
mille. Mela ja Toholammin kunta ovat 28.5.2021 allekirjoittaneet toimeksiantoso-
pimuksen, jonka mukaan Toholampi toimii maatalousyrittdjien ja turkistuottajien
lomituspalvelulakien mukaisena paikallisyksikkéna Reisjarven kunnan alueella
1.1.2023 alkaen. Tdaman seurauksena lomituspalveluiden tyontekijat siirtyvat To-
holammille perustettavan paikallisyksikon palvelukseen liikkeen luovutuksella.

Reisjarven luovuttavana organisaationa tulee jarjestaa yt-neuvottelut. Neuvotte-
luissa huomioidaan seka henkil6tietojen luovuttaminen perustettavalle uudelle
yksikolle etta liikkeen luovutuksen vaikutukset ja seuraukset tyontekijoille.

Kunta-alan yhteistoimintalain 3 §:n mukaisina neuvotteluosapuolia ovat kunta
tyonantajana ja neuvottelun kohteena oleva lomituspalvelujen henkilsto. Liik-
keen luovutuksen yhteydessa yhteistoiminnan osapuolena voi olla myo6s luovutuk-
sensaaja. (Laki tydnantajan ja henkildston valisestad yhteistoiminnasta annetun lain
muuttamisesta 631/2021).

Kunta-alan yhteistoimintalain 14 §:n mukaisena toimielimena Reisjdarven kunnassa
on yhteistoimintaelin. Se kay liikkeen luovutukseen liittyvat yhteistoimintaneuvot-
telut. Neuvottelujen tulos tuodaan neuvottelujen paatyttya kunnanhallitukselle
tiedoksi.

Valmistelija: Talous- ja henkilostdjohtaja 044 3008 505

Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa aloittaa Melan paikallisyksikkdmuutokseen pe-
rustuen tydnantajan ja henkilostdn valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun
lain (449/2007) mukaiset, koko Reisjarven lomituspalvelujen henkilost6d koskevat

yhteistoimintaneuvottelut.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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12. EDUSTAJAN NIMEAMINEN KESKI-POHJANMAAN ILMASTOTYOHANKKEEN KUNTARYHMAAN

KHALL § 57 Keski-Pohjanmaan liitto pyytaa jasenkuntiaan nimeamaan edustajan Keski-Pohjan-
28.2.2022 maan ilmastotyohankkeen kuntaryhmaan. Nimedaminen tulee ilmoittaa 4.3.2022
mennessa osoitteeseen kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi.

Keski-Pohjanmaan liiton johdolla on vuonna 2021 laadittu yhdessa kuntien ja alu-
een muiden toimijoiden kanssa Keski-Pohjanmaan ilmastotiekartan 2035. Tiekar-
tan valmistelun tueksi Keski-Pohjanmaan liitto nimesi maakunnallisen tyéryhman,
jossa edustettuna on laajasti eri toimijoita. Tyéryhma jatkaa Keski-Pohjanmaan
ilmastotiekartan 2035 toimeenpanon ohjaamista.

Ymparistdministerio on myoéntanyt Keski-Pohjanmaan liitolle valtionavustusta

84 000 euroa Keski-Pohjanmaan kuntien ilmastotyon tukemiseen. Valtion avus-
tusta voidaan kayttaa 31.5.2023 asti. Keski-Pohjanmaan ilmastotydhanke toteut-
taa maakuntavaltuuston hyvaksymaa (29.11.2021 § 32) Keski-Pohjanmaan ilmas-
totiekarttaa vuoteen 2035. Keski-Pohjanmaan liitto on palkannut ilmastoasioiden
asiantuntijan, jonka tehtavana on vastata ilmastotyohankkeen toteuttamisesta.
Hankkeen tehtdvana on tarjota kunnille suoraa ilmastoasioiden asiantuntijatukea
seka ilmastorahoituksen hakemisen asiantuntijatukea osana Keski-Pohjanmaan
liiton toimintaa.

Hankkeen tydn tueksi perustetaan kuntien ilmastoasioita hoitavista koostuva kun-
taryhma, jonka tehtavana on osallistua hankkeen toteutukseen.
Kja Ehdotus: Kunnanhallitus nimeé&a Reisjarven kunnan edustajaksi Keski-Pohjanmaan

ilmastotyohankkeen kuntaryhmaan tekninen johtaja Ville Revon.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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LISAASIA
13. REISJARVEN KUNNAN SELVITYS POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEELLE

KHALL § 58 1. Selvityksen taustaa

28.2.2022 Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastus-
toimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltd 21 hyvinvointialueelle.
Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/kuntayhtymiltd siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvin-
vointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeen-
panosta ja sitd koskevan lainsdadannon voimaanpanosta annettu laki 616/2021
(my6hemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kunta-
yhtyman on tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja
25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytossa
olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vas-
tuista. Lisdaksi samassa maadrdajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle
arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista

ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssé tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavia seka
alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mita kunnasta saade-
tdan 22-26, 28-31 ja 42 §:ssa.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kunnan/kuntayhtyman antaman selvi-
tyksen viimeistaan 31.3.2022 ja pdattda sen perusteella irtaimen omaisuuden, lo-
mapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvin
vointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kdytt6onsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvi-
tyksia ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman selvityksen
mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat, irtaimisto ja sopimukset
eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen jarjestamista alueella,
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on tdydennettava edelld tarkoitettua selvitysta viimeistdaan 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut
olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo
selvityksen taydentamisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Edelld 26 §:ssa saadetty selvitys sekd 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omai-
suuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuntaliiton tulkinnan mukaan Iahtdkohta on se, ettd kunnan selvityksen antaa
kunnan valtuusto, mikali hallintosdannossa ei toisin maarata.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja



RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 28.2.2022 82 13

13. REISJARVEN KUNNAN SELVITYS POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEELLE

2. Selvitys kayt6ssa olevista toimitiloista

Kunnan jarjestdaman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen
ja pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat siirtyvat vuokraso-
pimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. Siirtymakauden vuokrasopimus on
voimassa 1.1.2023 alkaen vahintadn kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oi-
keus pidentaa sopimuksen voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymakauden vuokran laskentaperiaat-
teista kunnan ja hyvinvointialueen vilisissa vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos
on lausunnolla kunnissa 24.1.2022 saakka. Kevaalla 2022 valmistunee lopullinen
asetus, jolla ohjeistetaan siirtymakauden (v. 2023-2026) vuokrasopimuksen vuok-
ran maarittelyssa. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava kohtuul-
liset pddoma- ja yllapitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia vuokraami-
sesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn mu-
kainen.

Kuntien markkinoilta sisdan vuokraaminen, sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelas-
tustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat sellaisenaan nykyi-
sin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset toimitilaa koskevat vuokrasopi-
mukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan
omistukseensa sopimuskauden paatyttya eivat siirry, mikali kunta ja hyvinvointi
alue eivat toisin sovi.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat tilat Reisjarven kunnan
osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut, luettelo liitteessa.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat toimitilarakennukset siirtyvat
kokonaisuudessaan hyvinvointialueen omistukseen.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan 30.6.2022 saakka ja tdman jalkeenkin
tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja hyvinvointialu-
een valisissa vuokrasopimuksissa.

3. Selvitys siirtyvadsta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen jarjesta
misvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omis-
tusta, hallintaa ja kayttda koskevat oikeudet sekd immateriaaliset oikeudet ja lu-
vat.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omis-
taa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten,
jos osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja terveyspalvelujen tuot-
taminen.

Selvitys Reisjarven kunnan siirtyvasta omaisuudesta on liitteessa kohdassa siirtyva
irtain omaisuus.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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4. Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista 1.1.2023
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopi-
mukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry hy-
vinvointialueelle.

Kuten edelld toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toi-
mitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta
on sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopi-
muskauden paatyttya. Talldinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toi-
sin.

Hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen
paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta tekee ajalla
1.7.2021 - 31.12.2022.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on hankkinut Cloudia-sopimus-
tenhallintajarjestelman, johon kunta on tallentanut siirtyvat sopimukset. Siirtyvat
tilavuokrasopimukset ja muut sopimukset ilmoitetaan erillisella liitteelld, jonka
hyvinvointialue toimittaa kullekin kunnalle erikseen Cloudia- sopimustenhallinta
jarjestelmasta. Kunta antaa sopimuksista lisdtiedot myos selvityspohjassa sopi-
muksista pyydettyihin kysymyksiin.

Reisjarven kunta ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvat
liitteessa mainitut sopimukset.

5. Selvitys siirtyvista vastuista
Reisjarven kunta ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvat
liitteessa mainitut sopimuksiin ym. liittyvat vastuut.

Jos sopimus liittyy my6s kunnan jaljelle jadviin tehtaviin eika sitd ole mahdollista
siirtaa tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat vas-
tuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen voimassa
oloajan.

6. Selvitys siirtyvasta henkil6stosta

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoi-
men tehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista
hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan liikkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa
olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialu-
eelle ja hyvinvointiyhtymaan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella tarkoitettujen tehtadvien tukitehta-
vien ja tehtavia hoitavan henkiloston siirrot, mikali tehtdvaa hoitavan henkilon
tosiasiallisista tehtdvista vahintdaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tuki
tehtavia.

Siirtyvalla henkilostolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta hyvinvointialueen
palvelukseen siirtyvia henkildita, jotka yksildidaan kussakin luovuttavassa organi-
saatiossa kaytavassa yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edella mainituilla perusteilla seka vakinaiset etta
maardaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Maaraaikaisen tyontekijan tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paattyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissa, mikali hanen palvelus
suhdettaan jatketaan ilman paivankaan keskeytysta. Maaraaikaisen palvelussuh-
teen paattyessa 1.1.2023 jalkeen, sitd ei automaattisesti jatketa, vaan se paattyy
alkuperaisen tydosopimuksen / viranhoitomaardyksen mukaisesti, ellei sita erik-
seen uusita.

Liikkeenluovutushetkelld luovuttajan palveluksesta tyo-/virkavapaalla olevat siirty-
vat myos liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen palvelukseen.

Reisjarven kunta antaa liitteena olevan arvion Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialu-
eelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

Selvitys liitteineen tulee palauttaa 28.2.2022 mennessa osoitteeseen:
hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi

Reisjarven kunnan 18.10.2021 voimaan tulleen hallintosddnnon 24 § 10. kohdan
mukaan kunnanhallitus antaa yhteistydorganisaatioiden pyytamat lausunnot ja
selitykset.

Liite 3 Reisjarven kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus
1. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteen 3 mukaisen selvityksen,

2. esittaa, etta liitteissa mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet siirtyvat
1.1.2023 Reisjarven kunnalta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle,

3. varaa oikeuden ja valtuuttaa kunnanjohtajan tdydentamaan annettua selvi-
tysta.

P&aatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
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Virallisesti Reisjarvella / 2022

poytakirjanpitdja


mailto:hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi

RElSJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 28.2.2022 85 14

14. KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISET ASIAT

KHALL § 59 Kunnanjohtaja Marjut Silvast kertoi ajankohtaisista asioista.
28.2.2022

Paatos: Kunnanhallitus merkitsi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat tiedokseen.
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poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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15. SAAPUNEET VIRANHALTIJAPAATOKSET JA POYTAKIRIAT

KHALL § 60

28.2.2022 Saatetaan tiedoksi kunnanjohtajan, vt. talous- ja henkilostdjohtajan, lomitus-
palvelupaallikén, lomatoimenjohtajan ja teknisen johtajan viranhaltijapdaatokset
Kunnanjohtaja Marjut Silvast
Yleispaatokset §:t
Henkilostopaatokset §:t
Poissaolopaatokset §:t
Hankintapaatokset §:t
Vt. talous- ja henkilostéjohtaja Marianne Ahmaoja
Yleispaatokset §:t
Henkilostopaatokset §:t
Lomituspalvelupaallikko Riitta Mustola
Yleispaatokset §:t
Lomatoimenjohtaja Urpo Avist
Yleispdatokset §:t
Tekninen johtaja Ville Repo
Hankintapaatokset §:t
Henkilostopaatokset §:t

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy saapuneet viranhaltijapaatokset.
Paatoés: Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus

16. ILMOITUSASIAT

KHALL § 61
28.2.2022

Kokouspaivamaara Sivu

28.2.2022 87

Peruspalvelukuntayhtyma Selanne
- Kuntayhtymahallitus 26.1.2022 poytakirja

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma Soite
- Hallitus 17.1.2022 poytakirja

Keski-Pohjanmaan liitto
- Maakuntahallitus 17.1.2022 poytakirja

Paatos: Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen.

Asianro

16
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17. MUUT MAHDOLLISET ASIAT

KHALL § 62 Ei muita mahdollisia asioita.
28.2.2022
Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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Kunta / kuntayhtyma OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

REISJARVEN KUNTA Kokouspaivamaara Pykala Sivu
Hallitus / lautakunta 28.2.2022 46-62 89
Kunnanhallitus

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen Seuraavista paatoksisté ei saa tehdd Kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta,
perusteet koska paéatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
Pykalat

46, 50, 59-62

Koska paatdksesta voidaan tehdé Kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin
ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

47-49, 51-58

HL 48 §:n/ muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu- Seuraaviin paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

vaatimus- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdédan, osoite ja postiosoite, sahkoposti ja telefax
viranomainen

ja - aika

Reisjarven kunnanhallitus
Reisjarventie 8

85900 REISJARVI

sahkoposti: reisjarvi@reisjarvi.fi

Pykalat

47-49, 51-58

Poytékirja oikaisuvaatimusohjeineen on julkaistu kunnan internetsivuilla 4.3.2022

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseméan paivan kuluttua siitd, kun pdytékirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa. Oikaisuvaatimusaika on 14 paivaa tiedoksisaannista.
Oikausuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimus-
kirjelméan siséaltd [Ks. jaljempana
ja toimittaminen

Liitetddn poytakirjaan



Sivu

VALITUSOSOITUS 90
Valitusviran- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
omainen ja paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pa&tos
valitusaika on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds
asianomainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sahkoposti ja telefax
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus puh. 029 56 42800 (vaihde)
sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi fax: 029 56 42841
Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 péaivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 péaivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
Markkinaoikeus 14 paivaa
Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314 , sahkdposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
Oikaisu- Oikaisuvaatimuskirjelméasséa/valituskirjelmassa on ilmoitettava
vaatimus-/ - paatos, johon haetaan muutosta
valituskirjelméan - miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
sisélto ja - muutosvaatimuksen perusteet.

toimittaminen

Oikaisuvaatimuskirjelméasséa/valituskirjelmassa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja
kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttéa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuskirjelmésséa/valituskirjelméassa on ilmoitettava myds tdméan nimi ja kotikunta. Liséksi on
ilmoitetettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen
tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelm&an on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljennoksena
seka todistus siitd, minad paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan
alkamisen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelméan on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava valtakirja
sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss&/HLL 21 §:ss& saadetaan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan
oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymisté. Jos oikaisuvaatimus-
/valitusajan viimeinen paiva on pyhépaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Asiakirjat toimitetaan
viranomaisen asiaointiosoitteeseen lahettajan omalla vastuulla. Téma voidaan tehda myds postitse, séhkdisesti tai
lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-
/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my®6s: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 260 euroa (Tuomioistuin-
maksulaki 1455/2015). Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatostd muutoksenhakijan eduksi,
oikeudenkaytnimaksua ei peritd. Maksua ei mydskaan perita erdissa asiaryhmissa eika myodskaan mikali
asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillapainijana ja maksu

on valituskirjelmakohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdan poytékirjaan
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KHALL 28.2.2022 § 47 LIITE 1

Poikkeamispaatos

Paatéspaiva
28.2.2022

Hakija

Nimi

Lahiosoite
Postitoimipaikka

Reisjarven kunta/tekninen toimi
Reisjarventie 8
85900 Reisjarvi

Rakennuspaikka
Kunta

Kaupunginosa / kyla
RN:o

Tilan nimi
Rakennuspaikan osoite
Pinta-ala

691

403

7-76
Kissapelto
Savikontie 3
1,3020ha

Rakennustoimenpide

Sote-keskuksen rakentaminen

Kaavoitustilanne

Asemakaava

Selostus poikkeamisesta

600m? SOTE-rakennuksen sijoittaminen asemakaavan AR-alueelle.

Liitteet

Kauppakirja, kaavakartta, hakemus, naapurien kuuleminen, rakennuk-
sen asemapiirros

Hakemuksen perustelut

Sijainti terveyskeskuksen ja vanhusten palvelutalon viereisella tontilla.
Tontilla talla hetkella purkukuntoinen rivitalo, joka tullaan purkamaan
I&hiaikoina. Rakennettava alue on Reisjarven kunnan omistuksessa.
Kyseinen tontti tarjoaa erinomaiset synergiaedut hammashoitolan, pal-
velukeskus Honkalinnan ja vanhan TK rakennuksen lahinaapurina. Ra-
kentaminen toteuttaa toimintojen toistensa tukemista ja hyvinvointikes-
kus ajatusta erinomaisesti. Kiireellisen aikataulun vuoksi kaavamuutos-
ta ei vield 1ahdeta toteuttamaan, vaan rakennuksen sijoittaminen alueel-
le toteutetaan poikkeamismenettelylla. Kaavamuutos alueelle on val-
misteilla Iahitulevaisuudessa. Hakemus ei aiheuta ongelmia maankay-
ton nakdkulmasta ja rakennuksen kayttétarkoitus on alueelle jo tyypil-
liseksi katsottava.

Lausunnot ja naapurien
kuuleminen

Naapureita kuultu. Sairaalantie 4 omistaja pyytaa huomioimaan parkki-
paikkojen liittyman sijainnin ja liikenteen ohjauksen Savikontien kautta.
Muita huomautuksia ei tullut.

PAATOSEHDOTUS

Kunnanjohtajan paatdésehdotus: Kunnanhallitus myontaa poikkeamislu-
van kaavoittajan esittdmin perustein

Kaavoittajan perustelut: Kiinteistd 691-403-7-76 sijaitsee terveyskes-
kuksen rajanaapurina pohjoispuolella. Kunnan nakemyksen mukaan
kyseinen kiinteist6 tarjoaa hyvat edellytykset toimia tulevan Sote raken-
tamisen alueena. Kiireellisen aikataulun vuoksi kaavamuutosta ei viela
lahdeta toteuttamaan, vaan rakennuksen sijoittaminen alueelle toteute-
taan poikkeamismenettelylla.

Valmistelija: tekninen johtaja 040 3008 250




REISJARVEN KUNTA Poikkeamispaatos

Paatéspaiva
28.2.2022

PAATOS

Khall 28.2.2022 § 47

Voimassaolo ja
jatkotoimenpiteet

Paatds on voimassa 4.3.2024 (2v antopaivasta)
Ennen minkaanlaiseen toimenpiteeseen ryhtymista hakijan on saatava
rakennusvalvontaviranomaiselta rakennuslupa.

Paatoksen antopdiva

Julkipanon jalkeen 4.3.2022

Valitusosoitusteksti

Valitusviranomainen:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
Isokatu 4

90100 OULU

(PL189, 90101 OULU)

Valitusaika: 30 paivaa

Tama paatos on annettu julkipanon jalkeen ylla mainittuna antamispai-
vana, jolloin sen katsotaan tulleen asianomaisten tietoon. Muutosta
tahan paatokseen voidaan hakea ylla mainitulta valitusviranomaiselta
kirjallisella valituksella, joka valittajan itsensa tai hanen valtuuttamansa
asiamiehen on annettava tai lahetin valityksella tai postitse toimitettava
valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen
valitusviranomaisen viraston aukioloajan paattymista luettuna ylla mai-
nitusta paatoksen antamispaivasta. Valituskirjelman oheen on liitettava
tama paatds sekd mahdollinen muu selvitys, johon valittaja haluaa ve-
dota.
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AVOIMEKSI TULEVAN VIRAN, TOIMEN TAI TEHTAVAN TAYTTOLUPA-ANOMUS KUNNANHALLITUKSELLE

Virka / Toimi / Tehtava

Keittdjan tai siivoojan sijainen

Vakanssi / tehtdva taytetdan ajaksi

1.1.-31.12.2022

Esimies
Esimiehen tehtava

Ravitsemus- ja siivoustyonohjaaja
Merja Luomanen, 040 3008 245

Toimiala / palveluyksikko

Ateria- ja puhtaanapitopalvelut

Tehtavankuvaus

Keitti6- ja/tai siivousty6t, madraaikainen sijaisuus

Palkkaus

Tehtavakohtainenpalkka tai tuntipalkka
Kokonaispalkka kuukaudessa

TES palkkaliite

KVTES, Siivousalan tehtédviat 08511070, 1854,28 €/kk
KVTES, Ruokapalveluhenkiléston ammattitehtavat
06RUO5B, 1855,83 €/kk

Maararahavaraus koko vuoden
talousarviossa sis. sivukulut

On varattu

Muu rahoitussuunnitelma

Maaraaikaisuuden peruste

Perustelut (miksi paikka auki?)

Kyseessd on keittdjan ja/tai siivoojan sijaisuus, joka riippuen
sijaisuuden laadusta voi olla myos osa-aikainen ja
sijaisuuden pituudesta riippuen lyhytaikaisempi kuin
haettava ajanjakso. Sijainen sijaistaa vakituisen henkil6ston
mm. vuosilomat.

Tama mairaaikainen keittdjan ja/tai siivoojan tayttélupa
tdytetdan vain tarvittaessa. Jos ateria- ja puhtaanapidon
henkilékunnan sijaistamiseen vapautuu resursseja teknisen
toimen vakituisesta henkil6kunnasta, niin ensisijaisesti
kaytetdan niita resursseja eika tayttoluvan mukaista sijaisen
tointa tarvitse tayttaa. Muuttuva koronatilanne aiheuttaa
epavarmuustekijéita ateria- ja puhtaanapidon tyomaariin ja
henkiléstotarpeeseen.

Vaihtoehtoinen tapa hoitaa kyseinen
tehtava

Ei ole

Seuraus jos paikkaa ei tayteta
(aina mainittava!)

Ateria- ja puhtaanapidon palvelut eivat toimi
riittamattomalla henkilostomaaralla.

Toimialajohtajan esitys ja mahdolliset
kommentit

puollan / en puolla
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Organisaatio: REISJARVEN KUNTA Tietojen antaja: Marianne Ahmaoja
Toiminta: Talous- ja henkildstéhallinto Yhteystiedot: Puh: 0443008505

e:mail: marlanne.ahmacja@reisjavi.fi
Palautus liitteineen 28.02.2022 mennessa.

Tietopyyntd alla eritellyn mukaisesti Sosiaali- ja | | Pelastustoimi
- pyydetéan ilmoittamaan erikseen sosiaali- ja terveydenhuolion ja pelastustoimen erat terveydenhuolto | |
1. Henkilostd :

Arvio siirtyvdn henkiloston maarasta, kpl (sama henkildstomaara, joka on ilmoitettu HVA HR valmistelun tietopyynnossé 3 kpl kpl

Siirtyvan henkildstdn henkildstdmenot, € vuonna 2022:
- Vakinaisen henkildston palkat 61968 € €
- Maaraaikaisen henkildston palkat € €
- Tydaikakorvaukset € €
- Lisé- ja ylitydkorvaukset € €
- Palkkiot € €
- Em. henkilostdmenojen sivukulut yhteensé 12274 € €
= Siirtyvén henkildstén henkildstdmenot yhteensa, € 74 242 € 0€

Arvio siirtyvén henkildston lomapalkkavelasta 31.12.2022, € 19812 € € brutto

- edella ilmoitettujen erien laskennassa kaytetty sivukuluprosentti 19,80 % %

Siirtyva irtain omaisuus (taseesen aktivoiduin jddnndsarvoin 31.12.2022), liitteeksi
luettelo esim. kdyttdomaisuuskirjanpidosta exel- tai pdf.-muotoisena

- Ajoneuvot, liitteeksi luettelo kaikista ajoneuvoista ja rekisteritunnuksista € €
- Laakintatekniset laitteet € €
- Muut koneet ja kalustot € €
- Muut aineelliset hyddykkeet € €
- Muu vaihto-omaisuus, esim. {&dkevarastot € €
- Aineettomat oikeudet, esim. tietojdrjestelméat € €
- Muut aineettomat oikeudet, esim. IPR € €
= Siirtyva irtain omaisuus yhteensa, € 0 € 0€
- lisétietona ilmoitetaan kaytdssé oleva kayttéomaisuusjarjestelma nimi:
Siirtyvat osakkeet (tasearvo) €, luettelo liitteeksi € €
3. Vastuut:
Siirtyvien leasing-vastuiden kokonaisarvo € vuodesta 2023 lukien sopimuskauden loppuun. € €
- liitteeksi yksildity selvitys, jossa erittely sopimuksista, vuotuiset maksut seka yhteissumma.
Toimitilojen vuokravastuut:
- kunnan sote-ja pelastustoimintaan ulkopuoliselta taholta siirtyvét, vuokratut toimitilat
(ilmoitetaan vuokravastuiden vuotuinen yhteisumma alla eritellyn mukaan)
- maanvuokrasopimukset, luettelo liitteeksi € €
- toimitilasopimukset, luettelo liitteeksi € €
- muut vuokravastuihin liittyvat sopimukset, luettelo liitteeksi € €
- toimitilat, jotka kunta vuokraa hyvinvointialueelle (3 + 1 v.), luettelo liitteeksi, ilm. m2 yhteenséd m2 m2
Taseeseen kirjattujen, siirtyvien sopimusvastuiden (muut kuin vuokra tai leasing, esim. ulkoistus)
kokonaisarvo €, liitteeksi yksildity luettelo, jossa vastuu vuosittain seka yhteissumma
- osto € €
- myynti € €
Siirtyvat vakuudet; ilmoitetaan vakuuksien kokonaisarvo €, luettelo liitteeksi
- annetut € €
- saadut € €
Siirtyvat takausvastuut, ilmoitetaan takasuvastuiden kokonaisarvo €, luettelo liitteeksi
- annetut € €
- saadut € €
Oikeudenkaynteihin liittyvat korvausvaateet €, selvitys fiitteeksi € €
4. Lisdksi:
- Siirtyvien asiakaskohtaisten sopimusten kokonaisméaéra, kpl kpl kpl

-Yhteenveto siirtyvista sopimuksista (HVA:n sopimuksenhallintajérjestelméaan tallennetut)

Huom. Hyvinvointialueen sopimustoiminnoista vastaavat projektipdéllikét toimittavat yhteenvedon kuntiin, kun kaikki

ko. kunnan siirtyvét sopimukset on tallennettu hva:n sopimuksenhallintajérjestelmaén.

-Annetaan selvitys muista mahdollisista (kuin edelld mainituista) sopimuksista/vastuista, selvitys liitteeksi

-Annetaan selvitys omaisuuteen tai vastuihin liittyvista, meneillaan olevista neuvotteluista, selvitys liitteeksi

- Luettelo sellaisista kuntaan ja&vistd sopimuksista, jotka koskevat seké kuntaan jaavaé toimintaa etta hyvinvointialueelle
siirtyvaa toimintaa seka kunnan esitys sopimusvastuiden jakautumisesta.
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KUNTA/SOTE-ORGANISAATIO:

REISJARVEN KUNTA

Tietojen antaja ja sp-osoite:

Talousjohtaja Marianne Ahmaoja, marianne.ahmaoja@reisjarvi.fi

Voimaanpanolain 23 § mukaan "hyvinvointialueelle siirtyvit sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jérjestimistd tai tuottamista varten, jos osakeyhtidn _tosiasiallinen pédtoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen. Edelld 1 ja 2 momentista poiketen hyvinvointialueelle ei siirry sellainen kunnan omistama irtaimisto ja
osakkeet, jotka kunta omistaa tyterveyshuoltolaissa (1383/20019 saéddettyjen velvoitteidensa tayttamiseksi."

LUETTELO HYVINVOINTIALUEELLE SIIRTYVISTA OSAKKEISTA:

Osakeyhtion nimi

Siirtyvien osakkeiden Yhtién toimiala
kpl-méérd |tasearvo, yhteensd €




KUNTA/SOTE-ORGANISAATIO:

Tietojen antaja ja sp-osoite:

LEASING-VASTUUT:

REISJARVEN KUNTA

KHALL 28.2.2022 § 57 LIITE 3

Tekninen johtaja Ville Repo, ville.repo@reisjarvi.fi

- Liitteeksi voidaan liittaa rahoitusyhtiolta saatu raportti tai antaa selvitys alla olevaan taulukkoon
-Vastuun kokonaismaaraan ilmoitetetaan summa vuodesta 2023 lukien sopimuksen paattymispaivaan
-Vaastuiden miirit ilmoitetaan arvonlisdverottomin hinnoin. Merkitaan x-onko sote- vai pela-toimialaan kuuluva.

Sopimuksen vastapuoli

kohde

Sopimuksen

sote | pela

tekopdiva paattymispdiva

vastuun madrat (alviton)
€/vuosi

kokonaisvastuu €

Leasing-vastuut yhteensd €

0€

0€

VUOKRAVASTUUT:

- limoitetaan kohdassa sote myés hyvinvointialueelle siirtyviin koulukuraattori- ja psykologitoimintoihii
seki kuntouttavan tydtoiminnan ja tydeldmaosallisuutta tukevien palvelujen vuokravastuut
-Merkitdan x, onko sote- vai pelatoimialaan kuuluva

KUNNAN SOTE- JA PELASTUSTOIMINTAAN ULKOPUOLISELTA TAHOLTA (SHRTYVAT) VUOKRATUT TOIMITILAT:

Sopimuksen vastapuoli Sopimuksen vuokra (alviton)
kohde I sote | pela | tekopaiva I padttymispdiva €/vuosi
Maanvuokrasopimukset:
Maanvuokrasopimukset yht. €/v. 0€
Toimitilasopimukset:
Toimitilasopimukset yht. €/v. 0€
Muut vuokravastuut:
Muut vuokravastuut yht. €/v. 0€
TOIMITILAT, JOTKA KUNTA VUOKRAA HYVINVOINTIALUEELLE ( 3 + 1 vuotta):
Toimitilan nimi huoneistoala
(esim. Pyh@nnan terveyskeskus) Toimitilan osoite sote | pela Padasiallinen kdyttotarkoitus m2
Hammashoitola Savikontie 5, 85900 Rji X Hammashoito 165
Terveyskeskus Savikontie 1A X Terveyskeskus 1846
Honkalinna Savikontie 18 X Vanhusten palvelukeskus 1149
Mantykoti Pyykkiniementie 8 X Erityisryhmat 221
Viola Toivontie 2 X Eritysryhmat 597
Kuntouttavatyotoiminta Puistoaho Anjalantie 9C X Sosiaalityd 15
Kehitysvammaisten tukiasunnot Kirkkotie 5 F1 X Erityisryhmat 63
Uusi rakennettava Sote-keskus? Savikontie 3 X Hyvinvointi/terveyspalvelut 600
Paloasema Reisjarventie 4 X Pelastustoimi 513
Ensihoitotilat (SOITE) Kivitie 6 X Ensihoito 203
Huoneistoala yhteensd m2| 5372
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TASEESEEN KIRJIATTUJEN, SIRTYVIEN SOPIMUSVASTUISEN (MUIDEN KUIN EDELLA ILMOITETTUJEN), ESIM. ULKOISTUKSEEN LIITTYVAT VASTUUT:

- vastuun kokonaismairad ilmoitetaan vuodesta 2023 lukien sopimuksen padttymiseen

Sopimuksen vastapuoli Sopimuksen vastuun mddrat (alviton)
kohde sote | pela tekopdiva paattymispdiva €/vuosi kokonaisvastuu €
Osto:
Yhteensd 0€ 0€
Myynti:
Yhteensd 0€ 0€
SIRTYVAT VAKUUDET:
\Vakuuden saaja/antaja |vakuuden kohde |sote [pela [sopimuspéiva |padttymispdivda |  vakuuden arvo €
Annetut:
Annetut vakuudet yhteensd € 0€
Saadut:
Saadut vakuudet yhteensa € 0€
TAKAUSVASTUUT:
Takauksen saaja/antaja ]takauksen kohde |sote |pe|a ]sopimuspéivé |p§§ttymisp5ivé [takauksen maddrd €
Annetut:
Annetut takaukset yhteensd € 0 €
Saadut:
Saadut takaukset yhteensa € 0€

OIKEUDENKAYNTEIHIN LUTTYVAT KORVAUSVAATEET:
Hyvinvointialueelle eivit siirry vahingonkorvausvastut tai muut sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisist
sopimuksista, jotka kunta on tehnyt tai tekee ajalla 1.7.2021 - 31.12.2022

SELVITYS MUISTA MAHDOLLISTA (KUIN EDELLA MAINITUISTA) SOPIMUKSISTA/VASTUISTA:

ANNETAAN SELVITYS OMAISUUTEEN TAI VASTUIHIN LITTYVISTA, MENEILLAAN OLEVISTA NEUVOTTELUISTA.
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