
                     

 

 

 

 

                    Reisjärvi on noin 2900 asukkaan kunta 

                    Pohjois-Pohjanmaalla. Kunta hakee 

             Etsivää nuorisotyöntekijää 
Etsivän nuorisotyöntekijän tehtävänä on tavoittaa 

tuen tarpeessa olevia alle 29-vuotiaita nuoria ja  

ohjata heitä sellaisten palvelujen ja tukien piiriin, 

joilla edistetään nuorten pääsyä koulutukseen 

ja työmarkkinoille. Nuoria ohjataan ja autetaan sekä 

yksilöllisesti että kokonaisvaltaisesti. 

Kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulutut- 

kinto (sosionomi, yhteisöpedagogi) tai toisen 

asteen nuoriso- ja vapaa-ajantutkinto tai muu 

soveltuva koulutus. Edellytämme riittävää koulutusta 

ja kokemusta nuorten kanssa tehdystä työstä sekä 

hyviä sosiaalisia valmiuksia ja itsenäistä työotetta. 

Etsivä nuorisotyöntekijä palkataan toistaiseksi voi- 

massa olevaan työsuhteeseen 13.08.2018 alkaen. 

Työsuhteessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 

Palkka määräytyy KVTES:n mukaan. Valitun on 

esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveyden- 

tilastaan sekä lain edellyttämä rikosrekisteriote. 

Kirjalliset hakemukset tulee toimittaa 02.07.2018 

mennessä osoitteeseen: Reisjärven kunta, vapaa- 

aikalautakunta, Reisjärventie 8, 85900 Reisjärvi. 

Kuoreen merkintä ”Etsivä” tai sähköisesti 

osoitteeseen teijo.haapaniemi@reisjarvi.fi 

Hakemuksen liitteenä pyydämme toimittamaan 

kopiot tärkeimmistä opinto- ja työtodistuksista sekä 

ansioluettelon. Hakemusasiakirjoja ei palauteta. 

Lisätietoja antavat 

vapaa-aikasihteeri Teijo Haapaniemi, 040 3008 490 

sivistysjohtaja Markku Puronhaara, 040 3008 400 

kunnanjohtaja Raija Potila, 040 3008 200 

mail: etunimi.sukunimi@reisjarvi.fi 
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