REISJARVEN KUNTA ASIALISTA
KUNNANHALLITUS 11/2016

Aika: Keskiviikko 29.6.2016 klo 19.30-19.45
Paikka: Kunnantalo, kokoushuone 2
Lasna: Nyman Teuvo, pja

Muhonen Kirsi, 2. vpja
Jarveld Eila, j
Mantypuro Kauko, j
Tikkanen Timo, j

Halonen Jyrki, valtuuston pja
Kinnunen Helena, valtuuston 1. vpja
Kokkoniemi Tapio, valtuuston 2. vpja

Poytakirjantarkastajat: Kirsi Muhonen ja Eila Jarvela
Poytadkirja yleisesti nahtavilla: 7.7.2016
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RE|SJARVEN KUNTA Kokouspdivdmaara Sivu Asianro

Kunnanhallitus 26.4.2016 86 2
Kunnanhallitus 15.6.2016 122 1
Kunnanhallitus 29.6.2016 153 1

KUNNANJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN
KUNNANJOHTAJAN VIRAN HAETTAVAKSI JULISTAMINEN

KHALL § 46 Reisjarven kunnanjohtaja Pekka Leppdsen virkasuhde on

Va. kja paattynyt 14.3.2016.

Matti Kiviniemi
Kunnan johtamisjédrjestelmastd on saadetty uudessa
1.6.2015 voimaan tulevassa kuntalaissa. Kuntalain 38
§:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alai-
sena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimin-
taa. Valtuusto voi paattaa, etta kunnanjohtajan sijasta
kuntaa johtaa pormestari. Kunnanjohtajan viran lakisaa-
teisyydesta johtuen virka tulee tayttaa huolimatta mah-
dollisista kuntarakennetta koskevista ratkaisuista.
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee val-
tuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi
tai mdadrdajaksi ja han on virkasuhteessa kuntaan. Kun-
talain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehta-
va johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen
edellytyksista.

Reisjarven kunnan hallintosdannén 69 § mukaan Viran ju-
listaa haettavaksi se, jonka tehtavanad on valita viran-
haltija avoinna olevaan virkaan. Viran, Jjohon wvaltuusto
valitsee viranhaltijan, Jjulistaa kuitenkin haettavaksi
kunnanhallitus. Reisjarven hallintos&annén 71 § mukaan
kunnanjohtajaksi voidaan valita henkil®d, joka koulutuk-
sensa tai kaytadnndssd saavutetun kokemuksensa perus-
teella on katsottava tehtavaan patevaksi. Esittelijan
esteellisyyden vuoksi kunnanhallitus paatti hallinto-
saannoén 15 §:n nojalla ké&sitelld asian puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitysta.

Esittelijan esteellisyyden vuoksi kunnanhallitus paatti
hallintosdaanndén 15 §:n nojalla kasitelld asian puheen-
johtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esi-
tysta.

Ehdotus: Kunnanhallitus p&attidd julistaa Reisjirven
kunnanjohtajan viran julkisesti haettavaksi siten, ettéa
haku paattyy 31.5.2016 klo 15.00. Virkaan wvalittavalta
edellytetaan hyvaa perehtyneisyyttd kunnallishallintoon
ja -—-talouteen seka kokemusta vaativista johtamistehta-
vista. Virkaan voidaan valita myods henkild, joka on en-
nen vaalin suorittamista antanut suostumuksensa vir-
kaan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2016

poytakirjanpitdja



REISJARVEN KUNTA
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu Asianro
26.4.2016 87 2
15.6.2016 123 1
29.6.2016 154 1

KUNNANJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN (JATKOA)
KUNNANJOHTAJAN VIRAN HAETTAVAKSI JULISTAMINEN (jatkoa)

KHALL § 70
Va. hallintojoht.
J. Tilli

Virka taytetdan voimassa olevana virkana ja virkasuh-
teessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valitun on
ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan. Viranhakuilmoitus liittee-
nda 2. Ilmoitus julkaistaan Reisjarvi-lehdessa& ja tyod-
voimahallinnon ja Kuntarekryn sivuilla seka Keskipoh-
janmaassa ja Kuntalehdessa.

Paatos: Hyviaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan, ettd va. kunnanjohtaja Mauno Ranto ilmoitti
olevansa esteellinen asiassa ja poistui kokouksesta ta-
man asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Poytakir-
jan pitdjana taman asian kohdalla kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja.

EJ/TT

Kunnanjohtajan virkaa ovat madrdaikaan mennessa
hakeneet seuraavat henkilot:

HM Mika Akkanen, Ylojarvi

MMT, DI Jalo Aminoff, Karjalohja

KTM, 1insin®ddri Raimo Laaksonen, Turku
YTM Riku Niemel&, Kuopio

KTM Ossi Pakarinen, Vaasa

HTM Mauno Ranto, Karsamaki

DI Pekka Reiman, Makelad

YTM Maarit Tikkanen, Kiuruvesi

Yhteenveto hakijoista liitteenda 1. Hakemukset nahtavil-
1la kokouksessa.

Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajat
sekd esittelijad ovat tutustuneet hakemuksiin 6.6.2016
ja paatyneet siihen, ettd kaikki hakijat voitaisiin
kutsua haastatteluun, Jjoka olisi ke 22.6.2016 klo 8 al-
kaen. Haastateltavaa kohden varataan aikaa noin 45 min.
Haastatteluihin osallistuvat kunnanhallituksen ja kun-
nanvaltuuston jasenet seka virkavalinta-asian valmiste-
lija va. hallintojohtaja Juhani Tilli.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta

poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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RE|SJARVEN KUNTA Kokouspdivdmaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 15.6.2016 124 1
Kunnanhallitus 29.6.2016 155 1

KUNNANJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN (JATKOA)

P&atds: Esittelijan esteellisyyden vuoksi kunnanhalli-
tus paatti hallintosdannon 15 $:n nojalla kasitella ta-
man asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Kunnanhallitus p&aatti, ettd kunnanjohtajan virkaa hake-
neet haastatellaan ke 22.6.2016 klo 8 alkaen. Haastat-
teluihin osallistuvat kunnanhallituksen ja valtuuston
jasenet sekd va. hallintojohtaja Juhani Tilli.

Merkitaan, ettd va. kunnanjohtaja Mauno Ranto (osalli-
suusjaaviys) ja hallintosihteeri Paivi Rossi (palvelus-
suhdejaaviys) poistuivat esteellisinad kokouksesta ennen
taman asian kasittelys,

kunnanhallituksen puheenjohtaja Teuvo Nyman toimi pdy-
takirjanpitdajanad taman asian kadsittelyn ja paatdksente-
on ajan, valtuuston pja Jyrki Halonen saapui kokoukseen
klo 18.05 ja ettada taman asian paatdoksenteon jalkeen va.
hallintojohtaja Juhani Tilli poistui kokouksesta ja
hallintosihteeri Paivi Rossi saapui kokoukseen klo
18.09

KHALL § 92 KTM Ossi Pakarinen on 17.6.2016 lahettédmallaan sahko-
postilla ilmoittanut, ettei ole endid kadytettdvissa kun-
nanjohtajan virkaan.

Hakuajan jédlkeen mielenkiintonsa virkaan on ilmaissut

ja suostumuksensa siihen on antanut YTM Juha-Pekka Rusa-
nen. My®s hédnet haastateltiin 22.6.2016.

DI Pekka Reiman, Jjoka oli matkoilla 22.6.2016, haasta-
teltiin 29.6.2016. Haastatteluihin osallistuneiden lis-
tat ovat liitteena.

Haastattelujen jalkeen haastatteluryhma esitti, etta
soveltuvuustestaukseen kutsuttaisiin seuraavat henki-
1ot: KTM Raimo Laaksonen, YTM Riku Niemela, HTM Mauno
Ranto, DI Pekka Reiman ja YTM Juha-Pekka Rusanen.

Paatds: Esittelijan esteellisyyden vuoksi kunnanhalli-
tus padtti hallintosdaanndn 15 §:n nojalla kasitella
asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viran-
haltijan esitysta.

Kunnanhallitus paatti kutsua soveltuvuustestaukseen
seuraavat henkildt: KTM Raimo Laaksonen, YTM Riku Nie-
mela, HTM Mauno Ranto, DI Pekka Reiman ja YTM Juha-Pekka
Rusanen. Soveltuvuustestauksen suorittaa Personnel.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2016

poytakirjanpitdja



REISJARVEN KUNTA
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu Asianro
26.4.2016 88 3
15.6.2016 126 3
29.6.2016 156 2

TEKNISEN JOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN
TEKNISEN JOHTAJAN VIRAN HAETTAVAKSI JULISTAMINEN

KHALL § 47

Va.

kja

Tekninen johtaja Matti Kiviniemi on pyytayt eroa viras-
taan 1.9.2016 lukien. Kaytanndssa han kuitenkin jaa
pois virkatehté&vien hoidosta vield pitamatta olevien
vuosilomien johdosta 6.6.2016. Hallintosdanndén 65 S:n
mukaan valtuusto paattaa johtoryhman jasenten valinnas-
ta. Hallintosaannon 68 §$:n mukaan valtuustossa valitta-
van viranhaltijan viran julistaa haettavaksi kunnanhal-
litus.

Reisjarven kunnan hallintosaannén 71 §:n mukaan tekni-
seksi johtajaksi voidaan valita henkild, jolla on tek-
nillisen korkeakoulun tai yliopiston rakennusinsindori-
osastolla suoritettu diplomi-insinddrin tutkinto sekéa
perehtyneisyys maa- tai talonrakentamisen tai vesihuol-
totekniikkaan tai teknillisen opiston rakennusosastolla
suoritettu insinddrin tutkinto seka kaytannoén kokemusta
maa- tai talonrakentamiseen tai vesihuoltoon liittyvis-
sa tehtavissa.

Ehdotus: Kunnanhallitus p&dattda julistaa Reisjarven
teknisen johtajan viran julkisesti haettavaksi siten,
etta haku paattyy 31.5.2016 klo 15.00. Virkaan valitta-
valta odotetaan hyviad johtamis- ja vuorovaikutustaito-
ja, joustavuutta, kehittamismyodnteisia toimintatapoja,
kaytannon kokemusta kaavoituksesta ja maankaytosta,
projektien lapiviemisesta ja kunnallistekniikan raken-
tamisesta, kaukolampotoiminnasta, Jjulkisista hankin-
noista seka kunnallishallinnosta ja taloudesta seka
muutosjohtajuutta.

Virka taytetdaan voimassa olevana virkana ja virkasuh-
teessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valitun on
ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan. Viranhakuilmoitus liittee-
na 3. Ilmoitus Jjulkaistaan Reisjarvi-lehdessa ja tyo-
voimahallinnon ja Kuntarekryn sivuilla seka Keskipoh-
janmaassa ja Kuntalehdessa.

Paatds: Hyvéksyttiin yksimielisesti.
EJ/TT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2016

poytakirjanpitdja



RE|SJARVEN KUNTA Kokouspdivdmaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 15.6.2016 127 3
Kunnanhallitus 29.6.2016 157 2

TEKNISEN JOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN (JATKOA)

KHALL § 72 Teknisen johtajan virka on ollut haettavana 31.5.2016
mennessa. Madrdaikaan mennessa hakemuksen jatti kuusi
(6) henkiloa:
Rak.insinddri Simo Hautamaki, Nivala
Rak.insindori Marko Paalavuo, Reisjarvi
Rak.insindodri Raimo Pirhonen, Tampere
DI, Rak. insin®déri Heikki Pirkola, Oulu
Rak.insinddri Sami Puputti, Reisjarvi
LVI-insinoddri Toni Seppala, Ylivieska

Yhdistelmd& hakijoista liitteena 2. Hakemukset nahtavil-
1la kokouksessa.

Va. kja Ehdotus: Kunnanhallitus p&iattii haastatteluun kutsutta-
vat seka haastattelutydryhman kokoonpanon.

Paatos: Kunnanhallitus pdatti yksimielisesti kutsua
teknisen johtajan virkaa hakeneet haastatteluun. Haas-
tattelu toteutetaan viikolla 26. Haastattelutydryhm&an
kuuluvat teknisen lautakunnan jadsenet, kunnanhallituk-
sen ja valtuuston puheenjohtajistot, va. kunnanjohtaja
Mauno Ranto ja projekti-insinddri Jarkko Saaranen.

KHALL § 93 Teknisen johtajan virkaa hakeneista Heikki Pirkola pe-
rui hakemuksensa sahkopostilla 28.6.2016. Muut hakijat
haastateltiin 29.6.2016.

Haastattelujen j&lkeen haastatteluryhm& linjasi, etta
ulkopuolinen arviointi haastatelluista tehd&an rak. in-
sin6oéri Simo Hautamdelle, rak. insindédri Marko Paala-
vuolle, rak. insinddri Raimo Pirhoselle ja rak. insi-
nodri Sami Puputille.

Paatos: Esittelijan estyneisyyden vuoksi kunnanhalli-
tus paadtti hallintosaannoén 15 §:n nojalla kasitella
asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viran-
haltijan esitysta.

Kunnanhallitus paatti, ettd soveltuvuusarviointi tekni-
sen johtajan virkaan tehdd&é&n rak. insinddri Simo Hauta-
maéelle, rak. insindédri Marko Paalavuolle, rak. insindo-
ri Raimo Pirhoselle ja rak. insinddri Sami Puputille.
Soveltuvuusarvioinnin suorittaa Personnel Oy.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa
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poytakirjanpitdja
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